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DEFINIGOES DE TERMOS

Para efeitos de interpretacdo e aplicacdo das disposi¢cdes constantes neste
Estatuto, os termos técnicos, expressdes especializadas, siglas e abreviagdes
empregados assumem significado especifico e univoco, conforme as defini¢des
estabelecidas a seguir:

Assembleia Geral - Orgdo supremo e soberano do Clube, constituido por
todos os sdcios quites, maiores de 18 anos, no gozo dos direitos estatutarios,
com competéncia deliberativa maxima;

Associado - Pessoa fisica integrante do quadro social do Clube, nas
categorias estabelecidas neste Estatuto;

Benemérito - Categoria de sécio que prestou relevantes servigos ao Clube,
cuja honraria tenha sido conferida pelo CONDEL;

Conselheiro - Membro eleito do CONDEL, com mandato de 3 anos e
atribuicoes de orientagdo, acompanhamento e fiscalizagao;

Dependente - Pessoa vinculada ao soécio Proprietario ou Remido, conforme
definigdes do artigo 15;

Exclusdao - Penalidade maxima que importa na impossibilidade definitiva de
readmissao ao quadro social;

Exercicio Social - Periodo de um ano civil, coincidente com o ano calendario,
para fins contabeis e orcamentarios;

Grande Benemérito - Categoria maxima de associado, limitada a 10 membros,
conferida a Benemérito com, pelo menos, 5 (cinco) anos na categoria;

Mandato - Periodo de investidura em cargo eletivo, com durag&o de 3 anos
para todos os Poderes;

Mensalidade - Contribuigho mensal obrigatéria devida pelos soécios
Proprietarios;

Ouvidoria - Canal direto de comunicacao entre associado e Clube, vinculado
ao CONDEL;

Patriménio - Conjunto de bens moveis, imoveis e intangiveis, incluindo
marcas, simbolos, troféus e receitas do Clube;

Penalidade - Sancao aplicada por infragdo disciplinar, nas modalidades de
adverténcia, suspensao, eliminacéo ou exclusao;



Proprietario - Categoria de sécio que adquiriu titulo com base no patriménio
do Clube;

Quérum - Numero minimo de membros necessario para instalacido e
deliberagéo dos 6rgaos colegiados;

Remido - Categoria de socio que adquiriu titulo correspondente, com isengao
de mensalidade;

Sdécio - Associado integrante do quadro social nas categorias estabelecidas;

Suspensao - Penalidade que interrompe os direitos sociais por prazo
determinado, mantidos os deveres;

Titulo - Documento que confere a condigdo de socio nas categorias Remido ou
Proprietario;

SIGLAS E ABREVIAGOES

AGE - Assembleia Geral Extraordinaria;
AGO - Assembleia Geral Ordinaria;

AR - Aviso de Recebimento;

CBF - Confederacéao Brasileira de Futebol;
CNPJ - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica;
CODIR - Conselho Diretor;

CONDEL - Conselho Deliberativo;

CONFIS - Conselho Fiscal;

CR - Clube do Remo;

FPF - Federacao Paraense de Futebol;
IGP-M - indice Geral de Precos do Mercado;

SAF - Sociedade An6nima de Futebol.



TiTULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E FINALIDADES

CAPITULOI
DA CONSTITUICAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1.0 CLUBE DO REMO, fundado em 05 de fevereiro de 1905 e
reorganizado em 15 de agosto de 1911, € uma associagédo civil sem fins
lucrativos, com personalidade juridica distinta da de seus associados, os quais

nao respondem, solidaria ou subsidiariamente pelas obriga¢des contraidas pelo
Clube.

§1. O CLUBE DO REMO sera representado ativa e passivamente, judicial e
extrajudicial, pelo Presidente do CODIR.

§2. O CLUBE DO REMO, compreendendo todos os seus poderes, 6rgaos e
dirigentes, ndo exerce nenhuma fungdo delegada do Poder Publico, nem se
caracteriza como Entidade ou Autoridade Publica.

Art. 2. O Clube tem sede administrativa na Avenida Nazaré, n° 962, bairro de
Nazaré, e foro juridico na cidade de Belém, Estado do Para, sendo reconhecido
de utilidade publica pela Lei Estadual n°® 2732, de 08 de novembro de 1928.

Art. 3.0 Clube é constituido por prazo indeterminado e rege-se pelo presente
Estatuto Social e seus regulamentos, pelo Cédigo Civil (Lei n° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002), pela Lei Geral do Esporte (Lei n® 14.597, de 14 de junho de
2023) e demais disposigdes legislativas federais, estaduais e municipais
aplicaveis, bem como pelas normas desportivas das entidades a que esteja
filiado.

CAPITULO I
DOS SIMBOLOS E IDENTIDADE VISUAL

Art. 4. S30 simbolos e denominagdes oficiais do CLUBE DO REMO:
| — O Escudo;

Il — A Bandeira

[l — O Hino Oficial

IV — A Flamula;

V — Os Uniformes;



VI — O Mascote.

Paragrafo unico. O CLUBE DO REMO é reconhecido pelas seguintes
denominagoes:

| - Ledo Azul;

Il - Rei da Amazbnia;

Il - Fenbmeno Azul;

IV - Filho da Gléria e do Triunfo;
V - Le&o Azul de Antonio Baena;
VI - O Mais Querido;

VIl - Clube de Periga;

VIl - Ledo de Perica;

IX - Maior do Norte.

Art. 5. O distintivo oficial do CLUBE DO REMO sera um escudo de heraldica
especial, com recorte arredondado simétrico nas regides laterais superiores,
bem como formato curvilineo na regido inferior, que sera preenchido com cor
azul marinho contornado por friso branco, tendo ao centro as iniciais CR
entrelacadas em monograma na cor branca, sendo vedadas quaisquer
modificagdes em seu formato e coloragdo originais, bem como o uso de
versdes alternativas em meios oficiais, salvo excecdes estabelecidas neste
Estatuto.

§1. Qualquer alteragcado no formato e coloragéo do escudo oficial do CLUBE
DO REMO devera ser aprovada primeiramente por maioria absoluta do
CONDEL e posteriormente submetida ao escrutinio da Assembleia Geral.

§2. O uso de versbes alternativas em materiais oficiais, inclusive de
vestuario, devera ser aprovado previamente pelo CONDEL.

Art. 6.0 Ledo é o mascote oficial do CLUBE DO REMO, sendo sua
representacao viva, conhecida como “Ledo Malino”, protegida e sua utilizagao
regulamentada pelo Clube, devendo ser observadas as diretrizes relativas ao
uso dos simbolos do Clube, sendo vedada a participagao do personagem em
eventos ou propagandas com fins politicos, bem como quaisquer outros que
possam depreciar a imagem do CLUBE DO REMO, podendo ser penalizado o
gestor responsavel pelo mau uso.



Art. 7. A bandeira do CLUBE DO REMO sera de forma retangular na cor azul
marinho, contendo no angulo superior esquerdo o respectivo escudo, sendo
respeitada a distancia minima de 1/6 do tamanho total da imagem aplicada
com relac&o as margens da bandeira.

Art. 8.A flamula sera de forma triangular em posicao vertical, possuindo a
mesma cor da bandeira e tendo ao centro o escudo oficial do Clube, acrescido
ao topo a inscricdo CLUBE DO REMO e abaixo o ano de 1905.

Art. 9.0 hino oficial do CLUBE DO REMO ¢é o de autoria do poeta Antbnio
Tavernard, o qual segue anexo como pega integrante do presente Estatuto.

Art. 10. A cor oficial do CLUBE DO REMO é o azul marinho, que sera
utilizada em sua bandeira, flamula e vestuario funcional, sendo permitido nos
uniformes de futebol profissional a inclusdo, acima do escudo de quantas
estrelas e quantas competigbes nacionais e internacionais tiver ou vier a
conquistar, mediante autorizagao por maioria simples do CONDEL.

§1. Em caso de coincidéncia de cor com qualquer outra agremiag¢ao, podera
ser utilizado o segundo uniforme branco com o distintivo oficial do CLUBE DO
REMO.

§2. Podera ser elaborado anualmente um terceiro uniforme com cores
diferentes ao azul marinho e ao branco, sendo proibido o uso de outras
variagoes de azul e listras na vertical.

§3. Excetuada a hipotese prevista no paragrafo anterior, a confecgédo e
venda de vestuario oficial de jogo contendo cores e/ou tons ndo estipulados
neste Estatuto sera efetuada mediante autorizagdo, aprovacao e deliberagao
por maioria simples do CONDEL.

Art. 11. O Clube do Remo reconhece o Remo Olimpico como modalidade
esportiva fundadora de sua historia e identidade institucional, constituindo
patrimdnio esportivo cultural e histérico permanente da agremiacéo.

Art. 12. A reproducéo e utilizagao dos simbolos do CLUBE DO REMO em
quaisquer materiais ou suportes dependera de prévia e expressa autorizacao
do Clube, que podera exigir o pagamento de royalties, observados os
parametros de mercado.

Paragrafo unico. Os simbolos do CLUBE DO REMO s&o marcas registradas e
protegidas nos termos da legislagdo vigente.



CAPITULO 1l
DOS OBJETIVOS

Art. 13. O CLUBE DO REMO tem como objetivos:

| - Promover, incentivar e desenvolver a pratica do futebol profissional e demais
atividades desportivas, em todas as suas modalidades, na conformidade da
legislagao vigente;

Il - Formar e desenvolver atletas olimpicos e paralimpicos, em instalagdes
adequadas para tanto;

[l - Desenvolver atividades sociais, educacionais, recreativas, competitivas,
culturais, civicas, de cidadania e de benemeréncia;

IV - Promover a cultura através de projetos, programas e medidas que
fomentem os conhecimentos histéricos e as tradicdes do Clube, por meio de
espetaculos, cursos, simpdsios, artes audiovisuais, exposi¢des, concursos e
quaisquer manifestagdes culturais;

V - Desenvolver atividades de licenciamento e exploragdo comercial da marca,
incluindo a fabricacdo e comercializacdo de produtos licenciados, dentre outros
nao listados, atinentes aos objetivos do Clube;

VI - Gerir suas atividades econdmicas e financeiras de forma sustentavel,
visando o desenvolvimento e fortalecimento do Clube, como atividades de
fabricacdo, mediante licenciamento de produtos de perfumaria, cosméticos e
toucador, limpeza, oleos lubrificantes, vitaminas, aparelhos eletroeletrénicos,
relégios, oculos, joias, embarcagdes, revistas, barracas, bijuterias, impressos
em geral, moveis, alimentos em geral, alimentos para animais, roupas de
cama, mesa e banho, vestuario, calcados, artigos esportivos, brinquedos,
bebidas, tabaco, artigos de couro, artigos de viagem (bolsas, mochilas, carteira,
malas), artigos de ginastica, artigos de medicina esportiva, bicicletas e
bicicletas ergométricas, utensilios domésticos, e ainda atividades de prestacao
de servicos atinentes a esses produtos, servicos de cartdo de crédito, servigos
de comunicacéo, servicos de ensino e educacao, servigos de estética pessoal,
servicos de diversdo, entretenimento e auxiliares, bem como servigos de
carater recreativo, desportivo e social, sem fins lucrativos;

VIl - Manter intercambio com entidades desportivas, estimulando as relagdes
institucionais e entre os socios, com a finalidade de concretizar o impacto
esportivo e social inerente a marca do Clube;

VIII - Disputar competicbes esportivas promovidas por entidades de
administracdo a que seja filiado, inclusive ligas;

IX - Captar recursos, inclusive por meio de incentivos, promogdes e sorteios, na
forma da legislagdo vigente, para o futebol e outros esportes olimpicos,
paralimpicos, nao olimpicos e eletrénicos;



X - Promover a formacéao esportiva e educacional de seus atletas, priorizando o
desenvolvimento pessoal e académico, podendo, para tanto, realizar projetos e
celebrar convénios com instituicdes publicas e privadas;

XI - Criar pessoas juridicas para exercicio de atividades conexas e gestao de
seu patriménio.

Paragrafo unico. Todos os recursos econdmicos e financeiros do Clube,
inclusive eventuais superavits de exercicios fiscais, deverao ser integralmente
aplicados na manutencéo e desenvolvimento de seus objetivos estatutarios.

Art. 14. Na consecugdo de seus objetivos, o Clube observara os
seguintes principios:

| - Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Il - Gestdo democratica e profissionalismo;

lIl - Responsabilidade social e ambiental,;

IV - Transparéncia na gestao; e

V — Incluséo.

Art. 15. E vedada qualquer forma de discriminacdo por motivo de origem,

raga, género, orientagdo sexual, cor, idade, crenga religiosa, convic¢ao
filosofica ou politica e condigao social.

TiTULO Il
DO QUADRO SOCIAL
CAPITULO |
DAS CATEGORIAS DE SOCIOS
Art. 16. O quadro social do CLUBE DO REMO é composto das seguintes
categorias:

| - Grandes Beneméritos;
Il - Beneméritos;

[l - Remidos; e

IV - Proprietarios.

§1. A admissdao em qualquer categoria do quadro social, bem como a
concessao de titulos honorificos, esta sujeita a aprovagédo do CONDEL.



§2. O CLUBE DO REMO mantera registro atualizado de todos os seus
associados, com suas respectivas categorias e situagao perante o Clube.

§3. Os titulos correspondentes as categorias do quadro social sao
nominativos e sua transferéncia, quando permitida, devera observar as
disposicdes especificas previstas neste Estatuto.

§4. Os direitos e deveres de cada categoria, bem como as condigdes
especificas para admissao e permanéncia, serao regulamentados nas secoes
préprias deste Titulo.

§5. A condigdo de associado € pessoal e intransferivel, ndo podendo ser
objeto de cessdo ou empréstimo a terceiros, sob pena das sangdes previstas
neste Estatuto.

Art. 17. A administracdo do quadro social compete ao CODIR, que
mantera controle rigoroso sobre:

| - O registro e atualizacado cadastral dos associados;

Il - A expedicdo e controle das carteiras sociais;

[Il - O controle de pagamento das contribuigdes;

IV - A verificagdo das condi¢gdes de permanéncia em cada categoria;
V - O processamento de admissdes e transferéncias; e

VI - A aplicagao das penalidades estatutarias.

SECAO |
DOS GRANDES BENEMERITOS

Art. 18. Sera Grande Benemérito aquele associado que se distinga por
excepcionais e relevantes servigos prestados ao Clube, fazendo jus a mais alta
honraria da associagéo.

§1. O quadro de Grandes Beneméritos é constituido por no maximo 10 (dez)
membros, que ficardo isentos do pagamento de quaisquer mensalidades e
taxas.

§2. Ocorrendo vacancia, o Presidente do CONDEL pautara, em até 6 (seis)
meses, eleicdo para escolha de novo(s) Grande(s) Benemérito(s).

§3. Poderdo ser escolhidos os Beneméritos que tenham pelo menos 5
(cinco) anos de benemeréncia, devendo os Grandes Beneméritos avaliar,
dentre os aptos, quais tenham mais servigcos e contribui¢cdes ao Clube.



§4. A reunido que elegera Grandes Beneméritos devera ter a presenca de,
pelo menos, metade do numero total de membros nativos e eleitos do
CONDEL, contabilizando-se inclusive os licenciados.

§5. Na&o havendo quérum, a deliberagédo sera incluida na pauta da reunido
ordinaria seguinte e assim sucessivamente, até que haja presenga suficiente.
Havendo quérum, os Beneméritos previamente inscritos, interessados em se
tornar Grandes Benemérito poderdo fazer uso da palavra por cinco minutos
para defender sua candidatura.

§6. ApoOs as defesas, os conselheiros votardo anonimamente, de acordo
com o numero de vagas, nos beneméritos que desejam eleger, podendo
escolher inclusive os que nao defenderam candidatura, sendo eleitos e
empossados imediatamente os mais votados.

§7. Ocorrendo empate na votacdo serdo considerados como critérios de
desempate, nesta ordem:

a) maior antiguidade na condicdo de benemeérito;
b) maior tempo de vinculo associativo com o CLUBE DO REMO; e
c) maior idade.

SECAO I
BENEMERITO

Art. 19. Sera considerado Benemérito o socio Proprietario ou Remido que
conte com, no minimo, 10 (dez) anos ininterruptos de vinculo associativo com o
Clube e que tenha prestado servigos relevantes.

§1. Os servicos referidos no caput devem ter agregado valor significativo ao
patrimdnio, a historia ou a gestéo institucional e esportiva do Clube, o qual ndo
seria alcangado sem a sua efetiva e comprovada atuacgao.

§2. E requisito essencial que o candidato ndo tenha, em qualquer tempo,
praticado atos que tenham comprometido a imagem, a reputagéo ou os valores
institucionais da agremiacado, sendo expressamente vedada a concessao
automatica do titulo baseada apenas no exercicio pretérito de cargos eletivos
ou fung¢des administrativas.

Art. 20. O quadro de Beneméritos observara o limite maximo de 30 (trinta)
titulares das vagas existentes.

Art. 21. Havendo vagas, a eleigdo ao quadro de Beneméritos sera anual,
sendo o processo de escolha conduzido por uma comissao formada por 3 (trés)
Beneméritos e/ou Grandes Beneméritos. A referida comissdo ficara



responsavel por publicar o edital com o cronograma e as formalidades do
certame.

§1. A Comisséo sera constituida em deliberagéo especifica, convocada pelo
presidente do CONDEL, e formada pelos 3 (trés) membros que obtiverem o
maior numero de votos do CONDEL, podendo cada conselheiro votar em 3
(trés) membros a comissao.

§2. A indicacado para benemeréncia sera feita por requerimento do proprio
interessado, contando, no minimo, com referendo de 30% (trinta por cento) dos
membros do CONDEL, a qual devera ser instruida obrigatoriamente com
curriculo, certiddo de tempo de associagdo e comprovantes objetivos dos
servicos prestados.

§3. Os interessados em concorrer a Benemeréncia devem apresentar seus
pedidos de candidatura acompanhados de seus respectivos curriculos, da
certiddo de tempo de associagcdo expedida pela secretaria do Clube e dos
comprovantes dos servigos relevantes de que trata o caput deste artigo, e,
sendo conselheiro, a comprovagao de regularidade de suas obrigagdes, sendo
de sua inteira responsabilidade a juntada da referida documentagao.

Art. 22, A comissao verificara o cumprimento dos requisitos objetivos e
subjetivos, oportunidade em que aferird& se os membros signatarios da
indicagdo estdo quites com suas obrigacbes, em decisdao irrecorrivel,
submetendo os nomes considerados aptos a deliberacdo do CONDEL em
sessdo convocada exclusivamente para esse fim.

§1. Para a concessdao do titulo, a lista dos interessados que tenham
cumprido os critérios objetivos e subjetivos sera submetida, em reunido do
CONDEL, a votacéao secreta, sendo aprovados os candidatos que obtiverem o
minimo de 30% (trinta por cento) dos votos de conselheiros, beneméritos e
grandes benemeéritos aptos a votar a época da votagao.

§2. Serao eleitos os candidatos que, cumpridos os requisitos do paragrafo
anterior, tenham o maior niumero de votos referentes as vagas disponiveis.

§3. Havera tantos votos quantos forem os candidatos a benemeréncia.

Art. 23. Ocorrendo empate na votacédo entre os candidatos aptos, sera
considerado eleito aquele que possuir maior tempo de associagao ininterrupta
ao Clube e, persistindo o empate, prevalecera o critério etario, sendo escolhido
0 mais idoso.

Art. 24. A concessdao do titulo de Benemérito devera constar
expressamente da ata da sessdo do CONDEL que a deliberar, com registro do
quoérum, do resultado da votagéo e da fundamentagado sumaria da escolha.



SECAO Iil
REMIDOS

Art. 25. Sao0 socios Remidos aqueles que adquiriram o titulo
correspondente a esta categoria.

§1. O sécio Remido fica isento do pagamento da mensalidade cobrada das
demais categorias, ndo se aplicando tal isengcao a eventuais taxas extras que
poderdo ser fixadas pelo CONDEL, notadamente benfeitorias e melhorias no
patriménio do Clube, pagamento de débitos extraordinarios, taxas de
recadastramento, contribuicbes para eventos especiais, obras de manutencéao
e conservacdao das instalagdes, aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes, e demais encargos de natureza excepcional necessarios ao
funcionamento e desenvolvimento do Clube.

§2. A emissao de novos titulos da categoria Remido devera ser autorizada
por 2/3 (dois tergcos) dos membros nativos e eleitos do CONDEL, em reuniao
extraordinaria convocada para este fim, com valor de venda nunca inferior a 10
(dez) vezes o valor do titulo de socio Proprietario, sendo necessaria ampla
divulgagcdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a reunido.

§3. Os titulos de s6cio Remido sdo nominativos e transferiveis por ato inter
vivos ou causa mortis na forma e nas condi¢des estabelecidas neste Estatuto.

§4. A transferéncia do titulo de sécio Remido dependera do pagamento da taxa
de transferéncia, correspondente a, no minimo, 10 (dez) vezes o valor do titulo
de Sécio Proprietario a época da transferéncia, sendo dispensada esta taxa em
caso de transferéncia entre cbnjuge, ex-cbnjuge, ascendentes ou
descendentes até o 2° Grau.

§5. A transferéncia causa mortis respeitara as normas de direito civil, sendo
valido documento expresso de renuncia dos sucessores em favor de
determinado herdeiro, além de necessaria a comprovacdo da posicdo de
herdeiro, mediante apresentacio da respectiva certidao de obito.

§6. Apenas a transferéncia entre coOnjuges, ex-cdnjuges, ascendentes e
descendentes até o 2° grau e os demais casos especificados neste Estatuto
estarao isentos do pagamento da taxa de transferéncia.

§7. O proprietario do titulo Remido podera troca-lo sem 6nus por até 4 (quatro)
titulos de Sécio Proprietario, sendo isento de taxa. A transferéncia dos titulos
cedidos para terceiros, mesmo que sem relagcao de parentesco entre as partes
envolvidas.

SEGAO IV



PROPRIETARIOS

Art. 26. Sera socio Proprietario aquele que tiver sua proposta aprovada
pelo CODIR e adquirir um ou mais titulos com base no patriménio do Clube,
emitidos mediante autorizacdo do CONDEL.

§1. Fica o Sécio Proprietario obrigado ao pagamento das mensalidades,
taxas, contribuicées e qualquer outro encargo fixado pelos Poderes do Clube.

§2. A falta de pagamento de 3 (trés) mensalidades consecutivas implicara
na suspensao imediata, independente de decretacdo formal, dos direitos
sociais.

§3. O n&o pagamento das mensalidades e demais encargos fixados pelos
Poderes do Clube pelo periodo ininterrupto de 2 (dois) anos implicara na perda
efetiva de titulo, desde que o sdcio, notificado para regularizar a situagao, nao
o faga em 30 (trinta) dias, sendo considerada valida a correspondéncia enviada
ao domicilio, contato telefénico, ou endereco eletrbnico constantes nos
assentamentos do Clube.

§4. Na hipotese de exclusdao do Socio Proprietario, seu tempo de
associagao ficara suspenso, mas podera ser retomado caso reintegrado ao
quadro associativo, desde que quite os valores que tenham ficado pendentes e
cumpra com os demais requisitos para ser associado previstos neste Estatuto.

§5. O CODIR podera solicitar ao CONDEL, mediante deliberagdo por
maioria simples de seus membros, a concessao de anistia geral ou parcial das
dividas pendentes de socios Proprietarios, estabelecendo critérios objetivos
para adesao, prazos para regularizagdo e condigdes de parcelamento, quando
aplicavel.

§6. A anistia referida no paragrafo anterior somente podera ser concedida
uma vez por mandato da Diretoria, devendo a deliberagdo do CONDEL
especificar expressamente seu alcance, beneficiarios e demais condi¢des para
sua fruigéo.

§7. O sdcio beneficiado pela anistia que voltar a situacdo de inadimpléncia
nao podera ser contemplado por nova anistia durante o mandato subsequente
da Diretoria.

§8. Sem prejuizo das sangdes administrativas previstas neste, o Clube
podera promover medidas judiciais para cobrar as dividas do sécio
inadimplente.

§9. Na compra do titulo de forma parcelada, o adquirente que atrasar o
pagamento de parcela tera imediatamente seus direitos sociais suspensos.



Ocorrendo inadimpléncia de 3 (trés) parcelas, perdera o que houver pago, em
favor do Clube.

Art. 27. Os titulos de Sdcio Proprietario sao nominativos e transferiveis
por ato inter vivos ou causa mortis, na forma e nas condi¢cbes estabelecidas
neste Estatuto.

Art. 28. A transferéncia do titulo por ato inter vivos dependera do
pagamento de taxa, nao inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor do
respectivo titulo de socio Proprietario vigente a época do ato da transferéncia,
exceto se a transferéncia se der para cbnjuge, ex-cbnjuge, ascendente ou
descendente até o 2° grau do sécio.

§1. A transferéncia causa mortis respeitara as normas de direito civil, sendo
valido documento expresso de renuncia dos sucessores em favor de
determinado herdeiro.

§2. Apenas a transferéncia entre cdnjuges, ex-cénjuges, ascendente ou
descendente até o 2° grau do sécio estardo isentas do pagamento da taxa de
transferéncia.

Art. 29. Sao considerados dependentes do Socio Proprietario ou Remido:
| - filhos ou enteados menores de 21 (vinte e um) anos;

Il - cdnjuge ou companheiro(a) na forma da lei;

[l - tutelados e curatelados;

IV - pais e sogros, desde que com idade superior a 60 (sessenta) anos.

Paragrafo unico. Cabera ao CONDEL, apds parecer opinativo da Comissao
de Etica e Disciplina da Casa, deliberar sobre requerimentos de incluséo de
dependentes que nao se enquadrem nos incisos deste artigo, sendo
necessaria maioria simples para aprovacao dos pedidos.

CAPITULOII
PROGRAMAS DE RELACIONAMENTO E SOCIO-TORCEDOR

Art. 30. O CLUBE DO REMO podera instituir programas especiais de
relacionamento com torcedores ndo associados, denominados Sdcio Torcedor,
ou outra nomenclatura de escolha do CODIR, que estabelecerao relagéao
contratual com o Clube visando a aquisicdo de beneficios e vantagens
especificas, especialmente relacionadas ao futebol.



§1. A administracdo do programa Sdécio Torcedor compete ao CODIR, que
definira:

| - As categorias e planos disponiveis;

Il - Os valores de adeséo e mensalidades;

[Il - Os beneficios e vantagens oferecidos;

IV - As regras de acesso aos eventos esportivos;

V - As politicas de desconto em produtos e servicos; e
VI - Os critérios de fidelizagao e pontuacao.

§2. O CODIR podera fazer parcerias comerciais e de marketing envolvendo
a categoria Socio Torcedor, para divulgacdo, comercializagdo e gestdo do
programa.

§3. O Sécio Torcedor ndo integra o quadro associativo do Clube e nédo goza
dos direitos estatutarios reservados aos associados, especialmente o de votar
e ser votado.

§4. A condi¢ao de Socio Torcedor é pessoal e intransferivel, sendo vedada
a cessao dos beneficios a terceiros, sob pena de responsabilizacdo civel e
criminal.

§5. Os planos de Sécio Torcedor podem contemplar diferentes modalidades
e niveis de beneficios, dentre outros, programas especificos para:

| - Torcedores residentes fora do Estado do Par3;
Il - Estudantes e menores de idade;

Il - ldosos;

IV - Pessoas com deficiéncia; e

V - Sécios Estatutarios do Clube.

§6. Em caso de constituicdo de SAF pelo CLUBE DO REMO, a gestao do
programa Sécio Torcedor podera ser transferida, assegurando-se a
manutencio dos beneficios contratados.

§7. O CODIR podera criar programas especificos de fidelidade para outras
modalidades esportivas praticadas pelo Clube, os quais ndo se confundem com
0 programa Sacio Torcedor.



§8. O CLUBE DO REMO podera celebrar parcerias comerciais para agregar
beneficios ao programa Soécio Torcedor, incluindo descontos em
estabelecimentos, acesso a eventos e servicos especiais.

§9. Os recursos obtidos com o programa Soécio Torcedor integrardo o
orcamento do Clube e serdo aplicados conforme as diretrizes orgamentarias
aprovadas pelo CONDEL, independentemente de acordo comercial com
empresa parceira.

CAPITULO 1l
CONDIGOES PARA INGRESSAR NO QUADRO SOCIAL

Art. 31. Sao requisitos indispensaveis para admissdo e permanéncia ao
quadro social do CLUBE DO REMO:

| - Nao ter sido condenado criminalmente por crime doloso, com sentenca
transitada em julgado, devendo, para tanto, apresentar atestado de
antecedentes criminais;

Il - Gozar de bom conceito e ter boa conduta;
[l - Nao exercer atividade ilicita;

IV - Estar representado ou assistido por seu representante legal, quando menor
de idade;

V - Ter seus documentos de admissao aprovados pelo CODIR.

Art. 32. A admissao de socio sera sempre feita mediante proposta de 3
(trés) sécios no pleno gozo de seus direitos sociais, satisfeitas as exigéncias do
artigo precedente.

Art. 33. O CODIR devera solicitar previamente ao CONDEL, por maioria
simples, a autorizagao para emissao de novos titulos de Sécio Proprietario, em
lotes de 100 (cem) unidades, especificando a quantidade, o valor e as
condigdes de comercializagéo.

§1. Autorizada a emissdao pelo CONDEL, o CODIR procedera a
disponibilizagao dos titulos para venda, observadas as condi¢des estabelecidas
neste Estatuto.

§2. Satisfeitas as condigbes dos artigos antecedentes e adquirido o titulo
pelo interessado, a proposta sera encaminhada pela Secretaria ao Presidente
do CODIR para analise e deliberagao sobre a admissdo como socio, podendo
este delegar ao Diretor de Secretaria este mister.



Art. 34. Da decisao acerca da admissdao como soécio cabera recurso ao
CONDEL, em 15 (quinze) dias da ciéncia da decisdo de aprovagdo ou
indeferimento.

Art. 35. A readmissao do sécio observara os mesmos requisitos tratados
nos artigos anteriores, acrescida a exigéncia de o proponente nao ter sido
expulso anteriormente do CLUBE DO REMO.

Art. 36. Nenhum soécio eliminado podera ser readmitido sem o prévio
cancelamento, pelo CONDEL, da penalidade que lhe tenha sido imposta e, no
caso de divida para com o Clube, sem que esta tenha sido liquidada.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS DOS SOCIOS

Art. 37. Aos sécios em dia com suas mensalidades e outras obrigagdes
sao assegurados os direitos consignados neste Estatuto, respeitadas as
limitagdes nele previstas, a saber:

| - Frequentar as dependéncias sociais e esportivas, observadas as
disposicdes regulamentares;

Il - Tomar parte nas Assembleias Gerais, nos termos deste Estatuto:

[l - Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo do Clube, nas condicdes
estabelecidas por este Estatuto desde que ndo tenha sido anistiado de
pagamento de mensalidades do Clube nos ultimos 12 (doze) meses antes da
Assembleia Geral convocada para a eleicao;

IV - Usar de todas as prerrogativas estabelecidas neste Estatuto, inclusive o
direito de representacao junto aos Poderes constituidos do Clube;

V - Propor a admissao de novos associados;

VI - Representar ou recorrer ao CODIR ou ao CONDEL sobre qualquer assunto
de seu interesse ou de interesse do Clube;

VIl - Requerer licenga, limitada até 30 (trinta) dias uma unica vez por ano sem
renovagao, sem isengao de pagamento de mensalidade;

VIIl - Ter acesso as informacdes financeiras e administrativas necessarias a
transparéncia da gestao do Clube, conforme previsto neste Estatuto, devendo a
prestacdo de contas anual e os demonstrativos financeiros auditados ser
disponibilizados no sitio eletrénico oficial do Clube apds sua aprovacao pelos
orgaos competentes.



IX - Requerer acesso a qualquer outro documento administrativo ou financeiro
do Clube, condicionado a autorizacdo do CODIR, que em decisédo
fundamentada devera deferir ou indeferir o acesso em até 30 (trinta) dias,
considerando, entre outros fatores, o resguardo de informagdes estratégicas e
sigilosas do Clube, cabendo recurso ao CONDEL da decisdo que indeferir o
acesso. Caso deferido o acesso, aquele que receber a informagao, devera
resguarda-la nos termos da Lei Geral de Protegcdo de Dados e observados os
deveres estatutarios;

X - Outros direitos naturais decorrentes da condigdo de sb6cio, bem como
aqueles previstos em atos do CODIR e resolugdes do CONDEL;

Xl - Ao sdcio residente em outro Estado, desde que devidamente comprovado
através de comprovante de residéncia, sera concedida licenca pelo periodo de
12 (doze) meses apds o pagamento de 2 (duas) mensalidades;

XII - Emissao de convites, sendo o0 maximo de 10 (dez) por més;

XIII - Obter desconto minimo de 10% (dez por cento) na aquisigéo de produtos
oficiais do Clube em estabelecimentos comerciais licenciados para
comercializagdo de artigos do CLUBE DO REMO, mediante apresentagéo de
documento de identificagcdo como socio, desde que esteja em pleno gozo de
seus direitos;

XIV - Receber desconto correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor
do ingresso para jogos oficiais do Clube realizados em estadios proprios ou sob
sua administracdo, limitados a 3% (trés por cento) dos ingressos
disponibilizados a venda pelo CLUBE DO REMO para comercializacao.

XV - Receber desconto correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor
do ingresso para jogos oficiais do Clube realizados em estadios proprios ou sob
sua administracdo, durante o exercicio de mandato em 6rgdo colegiado do
Clube, sem incidéncia do percentual de limitagcao previsto no inciso anterior.

Art. 38. Ao socio do CLUBE DO REMO poderao ser disponibilizadas as
dependéncias do Clube para a realizagao de eventos, mediante o pagamento

das taxas previamente instituidas e atendidas as condi¢cbes fixadas pelo
CODIR.

§1. Nao sera disponibilizada a integralidade das dependéncias do CLUBE
DO REMO para o evento promovido pelo associado.

§2. O CODIR regulara a frequéncia no Clube, podendo vedar acesso ao
local que estiver cedido para a realizagdo de evento promovido por outro
associado, ficando liberado o acesso para as demais dependéncias do CLUBE
DO REMO.



Art. 39. Os direitos e prerrogativas sociais serdo exercidos nos limites
estabelecidos neste Estatuto, em carater exclusivamente pessoal e
intransferivel.

CAPITULOV
DOS DEVERES DOS SOCIOS

Art. 40. Sao0 deveres dos sécios:

| - Pagar pontualmente as mensalidades, contribuicbes e taxas, bem como
cumprir quaisquer compromissos pecuniarios assumidos para com o CLUBE
DO REMO;

[I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as ordens e
determinagdes dos seus 6rgéos diretivos, respondendo pela conduta de seus
dependentes e convidados;

[l - Portar-se com correcao, urbanidade e respeito;

IV - Apresentar, quando lhe for exigido como prova de identificacdo, sua
carteira social ou documento de identificagcdo equivalente, para gozar dos
direitos concedidos estatutariamente;

V - Comunicar a Secretaria, por escrito, qualquer mudanca de endereco e
contatos, considerando-se validas as comunicagdes e notificagcdes feitas nos
enderecos e meios de contato constantes no cadastro do soécio até a
comunicacao de alteracao;

VI - Respeitar os membros dos orgaos do Clube e seus funcionarios no
exercicio de suas funcgdes;

VII - Comparecer as reunides para as quais tenha sido convocado;

VIII - Nao realizar dentro das dependéncias do CLUBE DO REMO reunides de
carater politico ou ideologico;

IX - Responsabilizar-se por qualquer dano material ou moral ocasionado ao
CLUBE DO REMO e indeniza-lo ainda que por ato de dependente ou
convidado seu;

X - Zelar pela integridade do patriménio e bom nome do CLUBE DO REMO;

Xl - Observar as medidas de ordem e disciplina e ndo usar, nas dependéncias
do CLUBE DO REMO, distintivos ou quaisquer tipos de uniforme ou alegorias
que identifiquem Clube congénere;



Xl - Abster-se de utilizar qualquer meio de comunicagdo para veicular
expressdes desonrosas ou praticar qualquer ato que venha a ferir a integridade
do CLUBE DO REMO ou dos membros de seus Poderes.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES E SUA APLICAGAO

Art. 41. As infracbes disciplinares dos sécios e dependentes, previstas
neste Estatuto, serdo punidas com as seguintes penalidades, sem prejuizo da
imposicdo de ressarcimento ou indenizagdo pelos danos decorrentes de
conduta infracional:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao;

lIl - Perda de mandato;
IV - Exclus&o.

Art. 42, A imposicao de qualquer penalidade por infragao disciplinar sera
precedida de processo prévio, com respeito aos principios do contraditorio e da
ampla defesa, na forma deste Estatuto.

Paragrafo unico. As penalidades aplicadas serdo obrigatoriamente afixadas
no quadro de avisos e no site oficial do CLUBE DO REMO.

Art. 43. A perda de mandato e a inelegibilidade serdo aplicadas a
qualquer membro eleito dos Poderes do CLUBE DO REMO, nos termos do art.
62 deste Estatuto.

Art. 44, As penalidades de adverténcia e suspensao nao terdo efeitos de
reincidéncia apds o periodo de 6 (seis) anos, contados da data do término da
pena inobstante seu registro historico.

Art. 45. A suspensdo, que n&o podera exceder a 360 (trezentos e
sessenta) dias, interrompe os direitos sociais, sendo mantidos os deveres
estatutarios, inclusive relativos a obrigagdes financeiras.

Art. 46. O dever de ressarcimento ou indenizagdo obriga o punido a
recolher a importancia apurada como devida, no prazo de 30 (trinta) dias, sob
pena de suspensido imediata de seus direitos até a regularizagao da divida,
inobstante os meios legais para o cumprimento da obrigagao.

§1. O cumprimento da penalidade de indenizagdo nao exime o socio de
responder pela infragcao disciplinar em que tiver incorrido.



§2. A indenizagcdo correspondera sempre ao valor do prejuizo na data
efetiva do pagamento, aplicando-se as devidas corregdes pelo IGP-M.

Art. 47. A exclusao priva o punido de qualquer atividade social e de todos
os direitos conferidos pelo Estatuto, exceto o direito de transferir o titulo,
observadas as taxas de transferéncia aplicaveis.

Art. 48. A exclusao importa na impossibilidade de readmissao ao quadro
social a qualquer titulo.

Art. 49. Prescreve em 5 (cinco) anos o direito de punir, a contar da data
do conhecimento do fato pelo poder competente, exceto no caso de
indenizacio.

Art. 50. Sao circunstancias que agravam a penalidade:

| - ter sido a infragdo praticada em concurso de pessoas ou com emprego de
arma de qualquer natureza;

Il - ter a infracdo causado prejuizo material ou moral ao CLUBE DO REMO;

[l - ser o infrator membro de algum dos Poderes do CLUBE DO REMO;

IV - a reincidéncia.

Art. 51. Sao circunstancias que atenuam a pena:

| - ter sido a infragdo cometida em reagéo imediata a ofensa grave ou violenta;
Il - ter o infrator:

a) confessado, espontaneamente a infragdo perante o poder competente do
CLUBE DO REMO;

b) indenizado, espontaneamente, o prejuizo causado.

[l - ser o infrator menor de 18 (dezoito) anos na data da infracao.

TiTULO NI
DAS INFRAGOES

CAPITULOI
DAS INFRAGOES DISCIPLINARES
Art. 52. Comportar-se de forma inconveniente nas dependéncias do
Clube.

Pena: adverténcia.



§1. Aplica-se o previsto no caput deste artigo as faltas simples, para as
quais nao estejam previstas penalidades mais graves a juizo do Presidente do
CODIR.

§2. A reincidéncia implica na aplicacdo da penalidade de suspensao, com
pena maxima de 90 (noventa) dias.

Art. 53. Praticar vias de fato.

Pena: Suspensao de 30 (trinta) a 90 (noventa) dias.

Art. 54. Importunar alguém de modo ofensivo ao pudor:
Pena: suspensao de 60 (sessenta) a 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 55. Provocar tumulto e/ou portar-se de modo inconveniente ou
desrespeitoso em solenidade, reunido, ato oficial ou Assembleia.

Pena: suspensao de 60 (sessenta) até 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 56. Usar ou permitir, por qualquer meio, que outrem use como seu,
recibo de contribui¢cdo, carteira social, carteira de Sécio Torcedor, ou qualquer
documento ou dados pessoais para exercer direitos e prerrogativas sociais.

Pena: suspensao de 60 (sessenta) até 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 57. Danificar ou deixar de restituir em perfeito estado de conservagao
qualquer bem do CLUBE DO REMO.

Pena: suspensao até o pagamento da indenizagao.

Paragrafo unico. Nao sendo o débito liquidado no prazo de 360 (trezentos e
sessenta) dias, a penalidade sera convertida em exclusado. Esta penalidade n&o
inibe o direito do CLUBE DO REMO de recorrer aos meios judiciais e
extrajudiciais para cobrar o que lhe for devido antes ou depois da sua
aplicacgao.

Art. 58. Usar qualquer meio de comunicagdo para veicular expressdes
desonrosas ou qualquer ato que venha a ferir a integridade do CLUBE DO
REMO ou dos membros de seus Poderes.

Pena: suspensdo de 180 (cento e oitenta) a 360 (trezentos e sessenta) dias ou
exclusao.

Paragrafo unico. Incorre na mesma penalidade quem usar ou envolver a
marca e/ou as dependéncias internas do CLUBE DO REMO em campanha de
qualquer natureza estranha aos objetivos do Clube.



Art. 59. Promover, autorizar ou executar qualquer alteracdo no formato e
coloracéo do escudo oficial do CLUBE DO REMO sem a prévia aprovagao por
maioria absoluta do CONDEL e posterior deliberagdo da Assembleia Geral.

Pena: adverténcia.

§1. O responsavel pela infragao fica obrigado a promover imediatamente a
corregao da irregularidade, restabelecendo o escudo oficial em sua forma e
coloragao originais, as suas expensas.

§2. Respondem solidariamente pela infragcdo os diretores que tenham
conhecimento da alteragdo irregular e ndo adotem as medidas cabiveis para
sua correc¢ao no prazo de 15 (quinze) dias contados da ciéncia do fato.

§3. Permanecendo a irregularidade apos o prazo estabelecido no paragrafo
anterior, o Presidente do CODIR do Clube respondera pela infragao, ficando
sujeito a mesma penalidade prevista no caput deste artigo.

Art. 60. Praticar ato de grave indisciplina social ou desportiva.
Pena: suspensao até 360 (trezentos e sessenta) dias ou exclusao.

Art. 61. Praticar ato delituoso, assim considerado pela legislagcao penal,
nao previsto especificamente no Estatuto, nas dependéncias do CLUBE DO
REMO.

Pena: suspensao até 360 (trezentos e sessenta) dias ou excluséo.

Art. 62. Tornar publico assunto de carater interno ou documentos de
acesso restrito que possam macular ou retirar a credibilidade do CLUBE DO
REMO ou que possam ocasionar prejuizos financeiros.

Pena: suspensao de 120 (cento e vinte) até 360 (trezentos e sessenta) dias ou
exclusao.

Art. 63. Assumir, o membro eleito de qualquer Poder do Clube, cargo ou
funcdo em outro Clube que dispute competicdo profissional de qualquer
modalidade contra o CLUBE DO REMO.

Pena: perda do mandato.
Art. 64. Testemunhar falsamente em juizo contra o CLUBE DO REMO.
Pena: excluséo.

Art. 65. Sofrer condenacédo criminal pela pratica de crime doloso com
sentenca transitada em julgado.



Pena: exclusao.

Art. 66. Sofrer 2 (duas) penalidades de suspensdo, em periodo de 360
(trezentos e sessenta) dias, ou 4 (quatro) suspensdes, em qualquer tempo.

Pena: excluso.

Art. 67. Prestar informagdes falsas com o fim de ingressar no quadro
social do CLUBE DO REMO.

Pena: exclusao.

CAPITULOII
DA RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA DOS PRESIDENTES E
MEMBROS ELEITOS DOS PODERES

Art. 68. Os Membros eleitos dos Poderes do CLUBE DO REMO, sem
prejuizo das penalidades disciplinares em que incorrerem, ficam sujeitos a
perda de mandato e, mesmo apds 0 seu encerramento, a inelegibilidade por
até 2 (dois) mandatos eletivos, apds devido processo, nos seguintes casos:

| - Realizagao de qualquer ato previsto no Titulo das Infragdes deste Estatuto;

Il - atentado, de qualquer forma, a existéncia do CLUBE DO REMO, ao livre
exercicio dos seus Poderes, a segurancga interna do Clube e aos direitos dos
seus associados e dependentes;

[Il - descumprimento injustificado dos prazos relativos a proposta e execugao
do orgamento, responsabilidade na gestdo orgamentaria, prestagao de contas e
apuracao de infragdes disciplinares, salvo nos casos em que houver dilagao de
prazo deliberada motivadamente pelo colegiado do CONDEL;

IV - deixar de constituir nucleo de auditoria interna no prazo de 30 (trinta) dias
contados da sua posse;

V - investidura em cargo ou fungdo em o6rgdo social em Clube que dispute
competigao oficial de pratica esportiva contra o CLUBE DO REMO;

VI - comprovagao no curso de seus mandatos da existéncia, a época da
candidatura, de alguma das causas de inelegibilidade estabelecidas neste
Estatuto;

VIl - adotar pratica sistematica e deliberada de sonegagao de tributos ou de
apropriacao indébita, bem como de condutas tipificadas como crimes contra a
ordem tributaria, na forma da lei penal vigente, sem prejuizo de serem



acionados judicial e extrajudicialmente para reparagdo dos prejuizos causados,
inclusive com a sujeicdo de seus bens particulares;

VIl - deixar de advertir ou desligar funcionario apds recomendagao
fundamentada de outro Poder, sem justificar a razdo, consistentemente, aquele
orgao;

IX - deixar de promover agao judicial contra os atuais e ex-ocupantes da
presidéncia e vice-presidéncia de Poderes e atuais e ex-dirigentes estatutarios
ou néo, para reparagao de prejuizos e atos lesivos causados ao CLUBE DO
REMO, desde que na vigéncia do prazo prescricional e de posse de apuragao
consistente e conclusiva de responsabilidade;

§1. As condutas descritas nos incisos IV, VIII e IX referem-se
exclusivamente ao Presidente do CODIR.

§2. A nao apresentacdo das prestacbes de contas nos prazos previstos
neste Estatuto, impde ao ordenador de despesa a pena automatica de nao
poder concorrer nas elei¢des do Clube para nenhum cargo eletivo, nos termos
do caput.

CAPITULO 1l
DO PROCESSO DISCIPLINAR COMUM

Art. 69. Qualquer associado podera denunciar infracbes ao presente
Estatuto e demais regulamentos do CLUBE DO REMO, em documento que
devera conter a identificacdo do denunciante e do denunciado, a descrigao
precisa do fato objeto da infracdo e o arrolamento de testemunhas e outros
meios de prova se necessario, preferencialmente indicando a capitulacéo da
conduta denunciada.

Art. 70. Compete ao CONDEL julgar os casos passiveis de aplicagéo da
pena de exclusao, exceto quando contra membros eleitos de poderes do Clube
no curso do mandato ao tempo da infragdo, os quais deverdo ser decididos
pela Assembleia Geral.

§1. A Secretaria do Clube encaminhard& ao CONDEL todas as
representacdes que tratem de exclusao, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

§2. Das decisdes que tratam este artigo cabera recurso a Assembleia
Geral, competindo ao Presidente desta convocar reunido extraordinaria
exclusivamente com esse fim, no prazo de 30 (trinta) dias do recebimento do
recurso, produzindo resumo do processo para deliberacdo dos associados, que
votardo em escrutinio secreto.



§3. O provimento do Recurso em deliberagdo da Assembleia Geral
dependera, em primeira convocagéo, da presenga de 2/3 (dois tergos) dos
Associados para instalagdo, devendo ser votado por 10% (dez por cento) dos
Associados presentes aptos a votar. Nao havendo quérum, em segunda
convocagao o quérum de instalagao sera de, no minimo, 10% (dez por cento)
dos Associados aptos a votar, e de deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos
Associados presentes.

§4. O Presidente da Assembleia-Geral devera convocar a Assembleia em
dia util e podera estabelecer deliberagcdo estendida em cada uma das
convocacgoes, devendo fixar momento de inicio e de encerramento, nunca
superior a 3 (trés) dias uteis a contar da abertura da Assembleia, para fins de
contabilizagao dos quoéruns.

§5. Para os fins deste dispositivo, computar-se-a excluindo o dia do comeco,
e incluindo o do final.

Art. 71. Compete ao CODIR a aplicagao das penas de adverténcia por
escrito, suspensao e indenizacao, apurando os fatos e oportunizando defesa
ao acusado.

Paragrafo unico. Das decisbes que tratam este artigo cabera recurso ao
CONDEL, em ultima instancia nestes casos.

Art. 72. As infragcdes passiveis de adverténcia, suspensio e indenizacao
serdo encaminhadas ao Presidente do CODIR e as concernentes a exclusio
ao Presidente do CONDEL.

Art. 73. O processo disciplinar sera conduzido por comissdo composta de
3 (trés) sécios integrantes do CODIR ou do CONDEL, designados pela
autoridade competente para receber a denuncia que indicara dentre eles o seu
presidente e secretario.

§1. N&o podera participar da comissao cénjuge, companheiro(a) ou parente
do denunciado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até terceiro
grau, bem como pessoa com relacdo proxima de amizade, cabendo
impugnacao pela parte interessada em sua primeira manifestagao.

§2. As reunides da comisséo terdo carater reservado.
Art. 74. Do processo disciplinar podera resultar:
| - arquivamento do processo;

Il - aplicagédo das sangdes previstas no art. 40 deste Estatuto.



Art. 75. O prazo para conclusado do processo disciplinar nao excedera 60
(sessenta) dias uteis, contados da data da publicagdo da sua instauragdo no
Quadro de Avisos do Clube, admitida a sua prorrogagado por igual prazo,
quando as circunstancias a exigirem, sob pena de adverténcia ao Presidente
da comissao.

Art. 76. Instaurado o processo disciplinar, a comissao notificara o soécio
denunciado para apresentar defesa por escrito no prazo de 10 (dez) dias uteis,
a qual sera apresentada juntamente com as provas que pretende produzir,
inclusive testemunhal até o limite de 03 (trés) pessoas.

Paragrafo unico. Cabe a comissdo oportunizar a produgdo das provas
requeridas pelo denunciado sem prejuizo das provas que a comissao entender
de oficio produzir na busca pela verdade real, podendo, ainda, denegar
pedidos que considere impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para o esclarecimento dos fatos.

Art. 77. As notificacbes e intimagdes serdao feitas pelos meios de
comunicagdo constantes na ficha cadastral do sé6cio, sendo presumidas
recebidas por este desde que realizadas em endereco, e-mail, numero de
telefone ou outro meio que tenha sido informado pelo associado, sendo sua
obrigagdo manter os dados atualizados.

Art. 78. A auséncia de apresentagcao tempestiva da defesa pelo
denunciado n&o acarreta presuncdo de veracidade da denuncia formulada,
cabendo a comissédo buscar os esclarecimentos e determinar a produgédo das
provas que julgar necessarias ao julgamento.

§1. Podera a comissao concluir pela improcedéncia da denuncia mesmo
contra o denunciado revel quando as provas produzidas, de oficio ou n&o,
forem insuficientes ou apontarem em sentido contrario ao denunciado.

§2. A revelia do denunciado implica na perda do direito de produzir provas e
oferecer razdes de defesa no curso do processo, podendo a comissido admitir a
intervencao de terceiros interessados que demonstrem interesse legitimo no
resultado do processo disciplinar, observado o contraditorio.

Art. 79. O socio denunciado e/ou seu representante legal poderao
participar do interrogatério bem como a inquiricdo das testemunhas sendo-lhes
vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-lhes, porém elaborar
questdes para apreciagdo da comissao, que julgara a pertinéncia.

Art. 80. Encerrada a instrucdo, o denunciado podera apresentar razoes
finais no prazo de 3 (trés) dias uteis, podendo obter vista dos autos na
Secretaria ou requerendo, obter copias das pecgas arcando com as respectivas
despesas.



Paragrafo unico. Nos processos passiveis de exclusdo, o prazo mencionado
no caput deste artigo sera de 10 (dez) dias uteis.

Art. 81. Finalizado o processo disciplinar, a comissao apresentara ao
orgao competente o parecer conclusivo que devera ser apreciado em até 30
(trinta) dias uteis.

§1. Para os casos de competéncia do CODIR, o Presidente do CODIR
devera proferir decisao final, acatando ou nao, fundamentadamente, o parecer
da comissdo nomeada.

§2. Nos casos de competéncia do CONDEL, a sang¢ao ou absolvigao
devera ser aplicada ao socio denunciado, mediante deliberacéo especifica, em
votacao secreta.

§3. A Reunido para os fins deste dispositivo, devera ser instalada com a
presenca de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros, Beneméritos e
Grandes Beneméritos, aptos a votar a época da reuniao, e deliberada por 2/3
(dois tergos) dos presentes.

§4. Caso nao atinja o quérum de instalagao, o CONDEL ficara impedido de
deliberar outros temas, com excegdao de pautas imprescindiveis para a
regularidade do Clube (aprovagdo de contas, orgamentos, indispensaveis ao
funcionamento de outros érgéos do Clube, ou solicitadas pelo CODIR).

§5. O Presidente do CONDEL devera convocar a deliberagdo para que se
realize na data da reunido ordinaria seguinte, até que haja quérum para
julgamento do processo disciplinar.

§6. O Presidente do CONDEL devera convocar a Reunido em dia util e
podera estabelecer deliberacdo estendida, devendo fixar momento de inicio e
de encerramento, nunca superior a 3 (trés) dias uteis a contar da abertura da
Assembleia, para fins de contabilizacdo dos quéruns, excluindo-se, da
contagem, o dia do comec¢o, e incluindo o do final.

§7. Na hipétese de o Presidente do CODIR entender pela aplicabilidade da
pena de exclusdo a conduta, este determinara que os autos sejam remetidos
ao Presidente do CONDEL, que podera aproveitar a instrugdo processual,
desde que oportunizada manifestacdo ao denunciado, no prazo de 10 (dez)
dias uteis, antes de submeter o caso para julgamento da Plenaria.

§8. Caso o CONDEL entenda pela inaplicabilidade da pena de exclusao, os
autos serdo devolvidos ao CODIR para julgamento das demais penalidades.

§9. Ocorrendo a aplicagao da pena de exclusao pelo CONDEL neste caso,
cabera recurso nos termos deste Estatuto.



Art. 82. No prazo de 10 (dez) dias uteis do recebimento da notificacédo de
comunicacdo de imposicdo de penalidade de adverténcia ou suspensao,
podera o associado recorrer ao CONDEL, apresentar recurso direcionado ao
Presidente do CODIR, que podera, em até 5 (cinco) dias uteis, reconsiderar
sua decisao ou encaminhar as razdes recursais ao CONDEL, que decidira em
carater devendo o Presidente do CONDEL decidir sobre pedido de efeito
suspensivo.

Paragrafo unico. O Presidente do CONDEL devera formar comissao, nos
moldes dos art. 67 e seguintes, para produzir parecer sobre o recurso a ser
julgado na forma do art. 75, §2°.

CAPITULO IV
DO PROCESSO E JULGAMENTO DE DESTITUIGAO DOS OCUPANTES DE
CARGO ELETIVO

Art. 83. E permitido a qualquer associado formular denincia contra
qualquer membro de poderes do Clube por atos que o sujeitem a perda de
mandato.

Paragrafo unico. As denuncias devem conter a identificacdo do denunciante, a
descricdo precisa do fato objeto da apuragdo, os documentos que o
denunciante possuir para embasar a denuncia, a indicacdo dos meios pelos
quais pretende provar o alegado e o arrolamento de até 3 (trés) testemunhas,
se necessario.

Art. 84. Compete a Assembleia Geral julgar os casos passiveis de
destituicao dos membros de poderes do Clube.

§1. Ao CONDEL competira o processamento e a eleigdo, em reuniao
especialmente designada para este fim, comissdo formada por 3 (trés)
Conselheiros, sendo pelo menos 1 (um) Grande Benemérito ou Benemeérito,
para conduzir o procedimento de instru¢gao da denuncia.

§2. Cada Conselheiro tera 3 (trés) votos que deverdo ser tomados em
escrutinio secreto, elegendo-se os mais votados.

§3. Caso um Conselheiro eleito para a comissdo processante recuse a
funcao, sera nomeado o proximo mais votado e assim sucessivamente.

Art. 85. Instaurado o processo a comissao notificara o mandatario
denunciado para apresentar defesa por escrito no prazo de 10 (dez) dias uteis,
na qual serdo indicadas as provas que pretende produzir, inclusive
testemunhal, até o limite de 03 (trés) pessoas.



Paragrafo unico. Cabe a comissdo oportunizar a produgdo das provas
requeridas pelo denunciado, sem prejuizo das provas que a comissao
entender, de oficio, produzir na busca pela verdade real, podendo, ainda,
denegar pedidos que considere impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a esclarecimento dos fatos.

Art. 86. As notificacbes e intimagdes serdao feitas pelos meios de
comunicagcdo constantes da ficha cadastral do socio, sendo presumidas
recebidas por este desde que realizadas em enderego, e-mail, numero de
telefone ou outro meio que tenha sido informado pelo associado, sendo sua
obrigacdo manter os dados atualizados.

Art. 87. A auséncia de apresentagcdao tempestiva da defesa pelo
denunciado n&o acarreta presuncdo de veracidade da denuncia formulada,
cabendo a comissao buscar os esclarecimentos e determinar a produgao das
provas que julgar necessarias ao julgamento.

Paragrafo unico. Podera a comissao concluir pela improcedéncia da denuncia
mesmo contra o denunciado revel quando as provas produzidas, de oficio ou
nao, forem insuficientes ou apontarem em sentido contrario ao denunciado.

Art. 88. O denunciado e/ou seu advogado poderdao participar do
interrogatério bem como a inquiricdo das testemunhas, sendo-lhes vedado
interferir nas perguntas e respostas, facultando-lhes, porém, elaborar questoes
para apreciagao da comissao, que julgara a pertinéncia.

Art. 89. Encerrada a instrugcéo, o denunciado podera apresentar razoes
finais no prazo de 10 (dez) dias uteis, podendo obter vistas dos autos na
Secretaria ou requerendo, obter copias das pecas, arcando com as respectivas
despesas.

Art. 90. Finalizando o procedimento apuratério, a comissao apresentara
ao CONDEL parecer opinando acerca da cassacgao ou absolvicdo que devera
ser apreciado em reunido especialmente convocada para este fim cujo quérum
de deliberagao sera de 2/3 (dois tergos) dos presentes em escrutinio secreto.

§1. Ocorrendo deliberagao favoravel a perda de mandato do membro, o
Presidente do CONDEL encaminhara, em até 5 (cinco) dias uteis, o parecer da
comissao ao Presidente da Assembleia Geral.

§2. Recebido o parecer, o Presidente da Assembleia Geral devera
convocar, em até 5 (cinco) dias uteis, observando as regras de convocagao e
instalacdo deste Estatuto, AGE exclusivamente para decidir pela perda ou nao
do mandato do membro por decisdo da maioria simples dos votantes.

TiTULO IV



SISTEMA DO CLUBE

, CAPITULO |
DOS ORGAOS E PODERES DO CLUBE

Art. 91. Séao Poderes e orgaos do CLUBE DO REMO:
| - Assembleia Geral;

[l - CONDEL;

Il - CONFIS; e

IV — CODIR.

§1. Os odrgéos, nos limites orgamentarios, poderdo criar comissdes e
departamentos a estes vinculadas, para o exercicio de suas fungoes.

§2. A gestdo do Clube sera realizada de forma transparente e democratica,
observando-se o disposto no presente Estatuto e na legislag&o vigente.

§3. O Clube, por intermédio de cada um dos seus orgaos, adotara as praticas
de gestdo administrativa, governanga corporativa e conformidade, necessarias
e suficientes para coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no
desempenho das suas atividades e nos procedimentos decisorios.

§4. Os orgaos de poder institucional, exceto a Assembleia Geral, ficam
obrigados a elaboragcdo e aprovagdo de Regulamentos Internos de
Funcionamento, em conformidade com as disposi¢cdes estatutarias vigentes.
Os referidos regulamentos, bem como suas subsequentes alteragdes, deverao
ser objeto de publicagdo no portal eletrbnico institucional do CLUBE DO
REMO, mantendo-se cépia digitalizada arquivada na Secretaria dos Conselhos,
sob pena de aplicagao das sancdes disciplinares estabelecidas no presente
Estatuto aos agentes responsaveis pelo descumprimento desta determinacéo.

§5. Os Regimentos Internos dos 6rgaos do Clube poderao ser alterados pelos
respectivos o6rgaos competentes, na forma e pelo procedimento neles
previstos, observado, em qualquer hipotese, o estrito respeito as normas,
principios e competéncias estabelecidos no Estatuto Social.

§6. As alteragbes regimentais que importem inovagdo, supressdo ou
modificagdo de disposicdes que integrem o nucleo essencial das regras
estatutarias, ainda que aprovadas pelo 6rgdao competente, submeter-se-ao ao
controle da Assembleia Geral, que podera, por deliberagdo especifica, vetar,
modificar ou adequar exclusivamente os trechos incompativeis com o Estatuto
Social, preservadas as demais disposi¢des regimentais validas e autbnomas.



§7. O exercicio do controle previsto no § 6° tera carater excepcional, corretivo e
subsidiario, ndo implicando subordinagao hierarquica ordinaria dos Regimentos
Internos a Assembleia Geral, nem afastando a competéncia propria dos 6rgaos
para sua auto-organizagao.

§8. A atuagdao da Assembleia Geral, nos termos deste artigo, limitar-se-a a
recomposicdo da conformidade estatutaria, vedada a revisdo ampla ou a
substituicdo integral do mérito das deliberagbes regimentais regularmente
adotadas.

Art. 92, Somente poderdo compor e ser elegiveis para os cargos que dos
orgaos do Clube, com excecdo da Assembleia Geral, os associados sem
condenagdo por crime doloso em sentenga definitiva, que nao sejam
inadimplentes nas prestagcdes de contas de recursos publicos em decisédo
administrativa definitiva, que ndo sejam inadimplentes nas prestagbes de
contas deste Clube, ndo sejam arrendatarios do Clube ou exerga atividade
remunerada em suas dependéncias, que nao recebam deste Clube qualquer
tipo de remuneragao, que nao estejam afastados de cargo politico publico ou
com mandato em curso, e que tenham reputagao ilibada, notério saber e
reconhecida capacidade para o exercicio cujo respectivo cargo exigir.

§1. Ficam impedidos:

| - O membro do CONDEL de assumir cargo ou fungdo no CODIR durante o
periodo de seu mandato, salvo em caso renuncia definitiva, sem prejuizo para
futura candidatura em outro mandato; e

Il - O membro do CODIR, inclusive seu Presidente ou Vice-Presidente, assumir
cargo, fungdo ou mandato no CONDEL durante o periodo de exercicio do
respectivo mandato.

§2. Os Beneméritos e Grande Beneméritos, se eleitos membros do CODIR,
nao poderao votar em deliberacbes do CONDEL enquanto perdurar o mandato
como membro do CODIR e, posteriormente ao mandato, em pautas relativas
ao referido periodo a serem deliberadas pelo CONDEL.

Art. 93. As fungdes de planejamento, execugéao, orientagao e fiscalizagao
das atividades do CLUBE DO REMO poderao ser remuneradas, em caso de
aprovacao do orcamento, sendo vedado aos Conselheiros e Diretores receber
direta ou indiretamente em seu nome ou de terceiros, vantagens por servigos
prestados ao Clube no desempenho de sua funcido, se ndao aprovado o
orgcamento.

Paragrafo unico. Conforme a necessidade e definicdo no planejamento do
CODIR, este podera contratar gerentes executivos para auxiliar no
desempenho das fungdes de que trata o caput deste artigo.



Art. 94. Conforme a disponibilidade orcamentaria, fica ressalvada a
gratuidade em jogos para os membros do CONDEL, de forma pessoal e
intransferivel.

SEGAO |
DO CONDEL

Art. 95. Ao CONDEL compete orientar, acompanhar e fiscalizar a
administracdo do CLUBE DO REMO, com rigorosa observancia do presente
Estatuto, dos regulamentos existentes, do seu regimento interno e das leis do
Pais.

Paragrafo unico. O poder de fiscalizaggo do CONDEL é autbnomo e
independe de autorizacao prévia especifica do CODIR, respeitados os limites
definidos por este Estatuto Social.

Art. 96. Além das atribuigdes ja conferidas no Estatuto e no respectivo
Regulamento Interno do 6rgao, compete ao CONDEL, por meio da deliberagao
de 2/3 (dois tercos) dos membros presentes em reunido acerca de pauta
relativa ao CODIR, o convite de membros do CODIR para o comparecimento a
reunido, com data e pauta previamente estabelecidas.

Paragrafo unico. Na hipotese de auséncia do convidado na reunido indicada,
0 Presidente do CONDEL podera convocar membro do CODIR, o qual devera
comparecer ou indicar representante que comparegca, sob pena de
descumprimento dos seus deveres estatutarios.

Art. 97. Além das atribuicbes ja conferidas ao longo deste Estatuto,
compete ao CONDEL:

| - respeitar e fazer respeitar as disposi¢cdes do presente Estatuto, podendo
determinar a forma de sua aplicacdo e interpretacdo, bem como resolver os
casos omissos, editando normas e resolugdes, exceto quando por lei ou
Estatuto tal competéncia atribuida a Assembleia Geral;

Il — criar, fixar ou alterar joias, valores de titulos, contribuicées, mensalidades,
taxas e demais obrigagdes aos associados;

[Il - discutir, emendar e votar o orgamento anual proposto pelo CODIR, na
forma prevista neste Estatuto.

IV - deliberar sobre as representagdes do CONFIS com referéncia a erros e
irregularidades verificados na administracao do CLUBE DO REMO, aplicando
as Sancgoes estatutarias;



V - aprovar e fiscalizar o cumprimento do Planejamento Estratégico proposto
pelo CODIR;

VI — elaborar, modificar e aprovar o seu Regimento Interno;

VIl - apresentar proposta de Emenda ao Estatuto do CLUBE DO REMO, a qual,
aprovada por maioria simples, autorizara a convocagao de Assembleia Geral
para a sua votacgao.

VIII — Receber a renuncia e ordenar, na forma da subsecdo, os casos de
vacancia, renuncia ou impedimento do Presidente e/ou dos Vice-Presidentes
do CODIR.

IX — Exercer a fiscalizagdo, mediante livre acesso e transito as areas comuns
do Clube, em dias uteis e respectivos horarios de funcionamento (Centro de
Treinamento, Sede Nautica, Baendo, Sede Social, dentre outros), ressalvados
horarios de treinamento e locais de uso restrito (como vestiarios,
departamentos médicos, refeitérios e ambientes em uso pelos atletas),
conforme regulamento elaborado pelo CODIR e aprovado pelo CONDEL.

SUBSECAO |
DAS PROVIDENCIAS NO CASO DE VACANCIA DA PRESIDENCIA

Art. 98. Em caso de vacancia, renuncia ou impedimento permanente do
Presidente do CODIR assumira o cargo de Presidente do CLUBE DO REMO
em carater definitivo o Vice-Presidente apontado na ordem de sucessao
prevista no momento da candidatura.

§1. Havendo vacancia, renuncia ou impedimento permanente do
Vice-Presidente, cabera ao CONDEL eleger um novo Vice-Presidente entre os
associados do clube constantes em lista triplice indicada pelo Presidente do
CODIR.

§2. No caso de vacancia, por qualquer motivo, dos cargos de Presidente e de
Vice-Presidentes do CODIR faltando menos de 90 (noventa) dias, inclusive,
para o término de seus mandatos, serao nhomeados pelo CONDEL dentre os
Conselheiros Efetivos, um Presidente e dois Vice-Presidentes, que cumprirdo o
restante do mandato.

§3. Caso faltem mais de 90 (noventa) dias para o término do mandato do
Presidente e dos Vice-Presidentes do CODIR e estes cargos fiquem, por
qualquer motivo, vagos, o Presidente da Assembleia Geral convocara
Assembleia Extraordinaria que elegera os novos membros dos referidos
cargos.



§4. Os candidatos a Presidente e Vice-Presidentes do CODIR deverdo
manifestar o interesse em participar da eleicao ao Presidente do CONDEL em
até 05 (cinco) dias apds a convocagao da Assembleia Extraordinaria referida
no paragrafo anterior.

§5. Nos casos de vacancia definitiva do Presidente do CODIR até a adogao
das providéncias previstas neste artigo e assuncdo ao cargo do novo
Presidente, cabera ao Presidente do CONDEL administrar o CLUBE DO
REMO.

SUBSEGAO I
DA ORGANIZAGAO E ATRIBUIGOES DO CONDEL

Art. 99. O CONDEL é constituido por Grandes Beneméritos, Beneméritos
e 100 (cem) membros eleitos, com mandato de 3 (trés) anos.

Art. 100. O CONDEL sera dirigido por uma Mesa Diretora constituida de
Presidente e Vice-Presidente, eleitos em plenario em escrutinio secreto, bem
como de 1° e 2° Secretarios, nomeados pelo Presidente do CONDEL.

§1. O Presidente e Vice-Presidente serao eleitos para mandato de 3 (trés)
anos, sendo vedada a reeleigao.

§2. Na&o poderao ser candidatos a presidente e vice-presidente, o presidente
e vice-presidente do CODIR da gestao anterior pelo prazo de 3 (trés) anos.

§3. A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente da Mesa Diretora do
CONDEL ocorrera na primeira reunidao ordinaria do Conselho apds a
Assembleia Geral eleitoral, na forma do art. 106, inciso |, alinea “a”, cabendo
ao Presidente da Assembleia Geral instalar a reuniao, conduzir o processo
eleitoral, proclamar o resultado e dar posse aos eleitos, transferindo

imediatamente ao novo Presidente do CONDEL a diregao dos trabalhos.

§4. Os candidatos poderdo se apresentar em chapa, com registro no inicio
da sesséo eleitoral.

§5. Em caso de empate, sera eleito o candidato com maior tempo de
associacao ao clube e, persistindo o empate, o de maior idade.

Art. 101. Compete ao Presidente do CONDEL.:

| - convocar e presidir as reunides do CONDEL, coordenando e disciplinando
os trabalhos e organizando a pauta e ordem do dia;

Il - nomear e exonerar, a qualquer tempo, o 1° e 2° Secretarios;

[l - usar seu voto de qualidade em caso de empate nas votacoes;



IV - instaurar os processos disciplinares e aplicar as san¢des na forma da
previsdo estatutaria;

V - estabelecer o tempo e o numero de intervengdes, nos termos do Regimento
Interno;

VI - representar o CONDEL perante os demais érgaos ou terceiros;

VIl - suspender preventivamente os direitos de qualquer Conselheiro ou
associado cuja punicdo seja da competéncia exclusiva do CONDEL ou da
Assembleia Geral, instaurando imediatamente o competente processo;

VIIl - requisitar ao CODIR verbas, funcionarios, maquinas, material,
dependéncias, servigcos, publicacbes e tudo mais que necessitar para o bom
funcionamento e representacido do CONDEL;

IX - receber a rentncia do Presidente e/ou dos Vice-Presidentes do CODIR;

X - administrar o CLUBE DO REMO em casos de vacancia definitiva do
Presidente do CODIR, até a adogao das providéncias estatutarias;

Xl - manter a ordem durante as reunides, advertindo orador que usar
linguagem impropria ou faltar ao decoro;

XlI - decidir sobre questdes de ordem e esclarecimentos durante as sessdes.
Art. 102. Compete ao Vice-Presidente do CONDEL.:

| - substituir o Presidente;

Il - supervisionar os servicos administrativos do CONDEL,;

lll - fiscalizar a presenca dos Conselheiros e a aplicagdo da perda de seus
mandatos, na forma estatutaria;

IV - assumir as fungdes que |he forem delegadas pelo Presidente.
Art. 103. Compete ao 1° Secretario do CONDEL:

| - substituir o Vice-Presidente;

Il - lavrar as atas das reuniées do CONDEL,;

Il - lavrar os termos de abertura e encerramento dos livros de atas e de
presenga dos Conselheiros, assinando-os junto com o Presidente;

IV - responder pelo expediente da Secretaria do CONDEL;



V - providenciar a gravagéo das sessdes;
VI - zelar e organizar os arquivos de documentos e livros do CONDEL,;
VIl - controlar a frequéncia dos Conselheiros as sessoes;

VIl - estabelecer a relacado das inscricdes para uso da palavra por ordem de
solicitacao;

IX - encaminhar aos Conselheiros os editais de convocacdo e o material
relativo as matérias constantes da ordem do dia, assegurando a incluséo do
item ‘Assuntos que vierem a ocorrer’ em todas as pautas cujas manifestagdes
dos Conselheiros ndo terdo carater deliberativo na mesma sessao;

X - assumir as fungdes que lhe forem delegadas pelo Presidente;

XI - Apresentar, no inicio de cada reunido regimental do CONDEL, a relagéo
nominal com chamada dos conselheiros adimplentes e aptos a deliberar/votar
sobre os assuntos das respectivas pautas.

Art. 104. Compete ao 2° Secretario do CONDEL.:

| - substituir o 1° Secretario;

Il - assumir as fungdes que lhe forem delegadas pelo Presidente;
[l - auxiliar o 1° Secretario no desempenho de suas fungoes.

Art. 105. Em caso de auséncia total dos membros da Mesa Diretora,
dirigira os trabalhos um dos membros do CONDEL aclamado pelo plenario.

SUBSECAO llI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 106. O CONDEL reunir-se-a:
| - Ordinariamente:

a) no primeiro dia util apds a realizagdo da Assembleia Geral que elegeu os
Conselheiros, para formalizagcdo de sua posse, quando necessaria, elei¢cao e
posse do Presidente e Vice-Presidente da Mesa Diretora do CONDEL e eleicédo
dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, observada a sequéncia
estabelecida neste Estatuto.

b) mensalmente - na ultima segunda-feira de cada més;



c) trimestralmente, para analisar a prestagado de contas do CODIR e o parecer
do CONFIS;

d) nas demais datas previstas no calendario anual da Mesa Diretora;

e) para proceder ao exame preliminar da prestacdo de contas do CONDEL,
permanecendo a apreciagao conclusiva e a deciséo final sob competéncia da
Assembleia Geral.

Il - Extraordinariamente:

a) por iniciativa do Presidente do CONDEL;

b) por iniciativa do Presidente da Assembleia Geral;

c¢) a requerimento do Presidente do CONFIS ou do CODIR;
d) por requerimento de no minimo 30 (trinta) Conselheiros.

§1. Nos casos da alinea "d" do inciso Il, a convocagéo sera feita diretamente
pelos Conselheiros signatarios.

§2. A primeira reunido ordinaria do CONDEL sera instalada e inicialmente
presidida pelo Presidente da Assembleia Geral, independentemente de
convocacao especifica, observando-se, sucessivamente:

| — a formalizagao da posse dos Conselheiros, quando ainda pendente;

Il — a eleicdo e posse do Presidente e Vice-Presidente do CONDEL, sob a
conducao do Presidente da Assembleia Geral,

Il — a transferéncia da presidéncia dos trabalhos ao Presidente eleito do
CONDEL;

IV — a eleicdo dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, sob a
conducdo do Presidente eleito do CONDEL, em continuidade aos atos de
instalacao e posse;

V — a nomeacgao do Primeiro e Segundo Secretarios do CONDEL, pelo seu
Presidente.

§3. O Presidente da Assembleia Geral tera assegurado o direito de participar
das reunides extraordinarias do Conselho Deliberativo convocadas por sua
iniciativa, com direito a voz para apresentar, fundamentar e prestar
esclarecimentos sobre as matérias que motivaram a convocagao, sem direito a



voto em razdo exclusivamente de seu cargo, respeitadas as competéncias
deliberativas do CONDEL e as atribuicbes de sua Mesa Diretora.

Art. 107. As reunides serdo convocadas com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias mediante edital na sede social e comunicagao eletrénica aos
Conselheiros, especificando ordem do dia, data, local e horario.

Paragrafo unico. A exigéncia de convocagao prévia prevista no caput ndo se
aplica a primeira reunidao ordinaria do CONDEL subsequente a Assembleia
Geral eleitoral, cuja realizagdo decorre diretamente deste Estatuto, devendo
sua data, horario e local ser previamente divulgados aos Conselheiros eleitos e
aos demais membros integrantes do Conselho.

Art. 108. O CONDEL se reunira, em primeira convocagao, com a presencga
minima de 1/3 (um tergco) dos Conselheiros e, em segunda convocagao, com
qualquer numero, 30 (trinta) minutos apds, salvo nos casos em que este
Estatuto determinar maior numero para deliberacgao.

§1. As reunides do CONDEL terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas
prorrogaveis, por motivo relevante, a critério do Presidente dos trabalhos, por
mais 1 (uma) hora.

§2. As deliberagdes do CONDEL serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria
dos membros presentes na reunido, exceto nos casos em que o Estatuto ou
Regimento Interno exigirem quérum superior.

Art. 109. O Conselheiro eleito que faltar durante o mesmo ano,
injustificadamente sessdes ordinarias, sendo até 2 (duas) sessoes
consecutivas ou 3 (trés) sessdes alternadas, perdera automaticamente o
mandato, sendo que as justificativas devem ser encaminhadas a Mesa do
CONDEL através de protocolo, e-mail ou outro meio disponibilizado pela Mesa.

§1. As justificativas referentes as auséncias mencionadas neste artigo seréo
objeto de regulagao por meio dos Regimentos Internos do Clube.

§2. O Conselheiro eleito que perder o mandato n&o podera ser candidato na
eleicdo seguinte a nenhum cargo efetivo no Clube.

§3. As justificativas de faltas deverao ser apresentadas por e-mail a Secretaria
da Mesa Diretora em até 2 (dois) dias uteis apds a reuniao.

§4. Serao aceitas justificativas por:



| — doenga infectocontagiosa do Conselheiro ou de membro da familia, ou
falecimento de familiar ocorrido até 7 (sete) dias de antecedéncias da reuniéo;

Il — justo motivo que impega o comparecimento, comprovadamente inevitavel,

lll - esteja ausente da area metropolitana de Belém por motivos particulares,
devidamente comprovada com passagens de viagem ou termo de
comparecimento firmado pelo agente da entidade onde esteve no dia da
reuniao.

§5. Justificativas baseadas no inciso "lI" seréo aceitas em até 1/3 (um tergo) do
total das reunides anuais.

§6. Os Beneméritos e Grandes Beneméritos que atingirem o limite de faltas
continuardo com direito a voz nas sessdes e a voto no mesmo ano em que
ocorrerem as faltas.

Art. 110. O Conselheiro podera requerer, antecipadamente, licenca para
afastamento de suas fungées no CONDEL, pelo prazo de até 30 (trinta) dias,
independentemente de justificativa, uma unica vez por ano, observado o
procedimento deste artigo.

§1. A segunda licenca no mesmo exercicio, bem como qualquer licenga cujo
prazo exceda 30 (trinta) dias, dependera de justificativa formal e de
documentacdo comprobatodria, podendo ser concedida por prazo total de até 90
(noventa) dias, vedadas renovagdes sucessivas que importem fracionamento
fraudulento do limite anual.

§2. O requerimento de licenga sera apresentado por escrito a Mesa Diretora,
com antecedéncia razoavel, indicando o prazo pretendido e, quando exigivel, a
respectiva justificativa e documentacéo.

§3. Compete ao CONDEL, por deliberacao, deferir, indeferir ou limitar o prazo
da licenca requerida, bem como fiscalizar sua regularidade e coibir utilizagcado
incompativel com a fungéo institucional do Conselho.

§4. Para os fins deste Estatuto e do Regimento do 6érgédo, auséncia
corresponde a falta do Conselheiro a reunido especifica, ndo se confundindo
com licenga; as faltas e suas justificativas serdao apuradas e processadas na
forma das disposi¢gdes regimentais proprias, sem prejuizo do disposto no inciso
I quando configurado afastamento superior a 30 (trinta) dias.

§5. Durante a licenga, o Conselheiro permanecera sujeito as obrigacdes
estatutarias e regimentais, inclusive quanto as contribuigdes devidas, salvo



deliberacdo especifica em razdo de comprovada impossibilidade material
decorrente de condicdo médica grave.

§6. A convocagado de suplentes para substituicio de membros efetivos do
CONDEL ocorrera nas seguintes situagoes:

| - vacancia definitiva, decorrente de renuncia expressa, perda do mandato por
faltas excessivas, destituicdo por processo disciplinar, exclusdo do quadro
social do Clube ou falecimento do Conselheiro;

II - impedimento temporario, resultante de licenga ou suspensao preventiva
durante processo disciplinar;

§7. Nos casos de vacancia definitiva, o suplente assumira pelo restante do
mandato.

§8. Nas hipdteses de impedimento temporario, o suplente exercera as fungdes
enquanto perdurar o afastamento.

§9. A licenga constitui impedimento temporario para fins deste artigo, e
implicara a convocagcdo e o exercicio de suplente enquanto perdurar o
afastamento, na forma prevista no Estatuto e no respectivo Regimento do
orgao.

SUBSEGAO IV
DA OUVIDORIA

Art. 111. A Ouvidoria, vinculada ao CONDEL, servira de canal direto de
comunicagao entre o associado e o CLUBE DO REMO.

§1. A Ouvidoria tem como objetivo tornar o CLUBE DO REMO mais proximo do
seu associado, ouvindo sua opinido acerca dos servigcos prestados, recebendo
e encaminhando reclamagdes, denuncias, criticas, elogios, sugestdes ou
pedidos de informacgdes.

§2. Cabe a Ouvidoria, recebida e registrada a manifestacdo, encaminha-la ao
setor competente para fornecer as informagdes pertinentes ao caso.

§3. Nao serdo recebidas manifestagcbes andnimas, sendo, em caso de
denuncias, necessario a formulagao destas por escrito.

§4. A manifestagdo do associado devera constar, além de sua qualificagao, os
dados necessarios ao retorno do Clube quanto a manifestagao oferecida, tais
como seu endereco residencial, telefone e endereco eletrdnico.

§5. Compete ao CONDEL, por meio de orgamento préprio, prover os meios
necessarios ao Ouvidor para o desempenho de suas funcoes.



§6. O Presidente do CONDEL devera instituir a Ouvidoria e dar posse ao
Ouvidor no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua posse.

Art. 112. Nao podera ser Ouvidor:
a) o Presidente, os Vice-Presidentes e os Secretarios do CONDEL;
b) os membros do CODIR;

c) os ascendentes, os descendentes, cbnjuge, irmado, o cunhado enquanto
durar a condicdo, e sogro e a sogra, padrasto e o enteado do Presidente ou
dos Vice-Presidentes do CODIR.

Art. 113. O Ouvidor sera nomeado pelo Presidente do CONDEL, com o
referendo daquele Conselho, dentre os associados do CLUBE DO REMO e
nao tera qualquer remuneracao, constituindo-se em servigco voluntario e tera
mandato até o final do ano que foi indicado, podendo ser reconduzido.

Paragrafo unico. O Ouvidor atuara de forma a permitir transparéncia,
informalidade e celeridade em seus procedimentos, com as seguintes
atribuicdes:

| - estabelecer canais de comunicagdo com os associados para prestacao de
informacgdes e recebimento de reclamagdes, queixas e sugestoes;

Il - acompanhar a tramitagdo, a analise e a divulgagdo aos interessados da
solugdo dada as sugestdes, reclamagdes, denuncias ou propostas enviadas;

Il - propor ao CONDEL a adocido de medidas que visem o aperfeicoamento
das atividades da Ouvidoria;

IV - manter registro dos atendimentos prestados pela Ouvidoria e das
respostas aos associados das providéncias adotadas;

V - elaborar relatério a ser encaminhado ao CODIR, CONDEL e ao CONFIS
com sugestdes de aperfeicoamento e aprimoramento dos servigos prestados;

VI - promover a divulgagao de suas atividades.

Art. 114. Os 6rgéos que compdem o CLUBE DO REMO serao obrigados a
prestar apoio técnico e administrativo necessario a realizagao das atividades da
Ouvidoria.

Paragrafo unico. O(a) Ouvidor(a) podera compor equipe de até 3 (trés)
pessoas para o desempenho de suas atribuigdes.

SEGAO I



DO CODIR

Art. 115. O CODIR é constituido pelo Presidente e dois Vice-Presidentes,
sendo um de Negdcios e outro de Infraestrutura, eleitos conforme o Estatuto,
além dos Diretores dos Departamentos criados pelo Presidente segundo as
necessidades institucionais.

§1. O mandato tera duracao de 3 (trés) anos, permitida uma unica reeleicao.

§2. No momento da inscricdo da chapa devera ser informada a ordem de
sucessao, apontando quem seréo o Primeiro e o Segundo Vice-Presidentes.

Art. 116. Compete ao CODIR exercer a diregdo executiva do Clube,
cumprindo e fazendo cumprir o Estatuto, regulamentos e regimentos internos,
bem como as deliberacdes dos demais poderes estatutarios.

Art. 117. Competira ao CODIR, através de seu Presidente ouvindo as
Diretorias e Departamentos relacionados, além das demais atribuigdes que lhe
sao conferidas por este Estatuto:

| - fixar os vencimentos ou remuneracdo dos funcionarios, dos atletas
profissionais e de todos quantos prestem, sob qualquer natureza, servigos ao
Clube;

Il - aprovar operagbes financeiras, bancarias e de cambio, bem como
empréstimos e contratos que envolvam responsabilidade para o Clube,
observada as limitagcbes previstas neste Estatuto;

Il - autorizar a compra, venda ou empréstimo dos direitos federativos e
econdmicos de atleta profissional;

IV - autorizar a cessao, aluguel ou empréstimo de praca de esportes, estadio e
demais dependéncias do Clube,

V - aprovar o calendario esportivo e social do Clube;

VI - aprovar as programagdes de todos os departamentos e remeter para a
necessaria apreciacdo do CONDEL.:

a) a proposta orgamentaria na forma e prazo previstos no presente Estatuto.

b) as prestagdes de contas, de 4 (quatro) em 4 (quatro) meses, a contar do
primeiro dia de gestdo, com tolerancia maxima de atraso de 30 (trinta) dias
sendo este 0 mesmo prazo para entrega da prestacdo de contas do ultimo
quadrimestre da gestdo, contando-se o prazo destes ultimos 30 (trinta) dias do
primeiro dia subsequente ao término do mandato ou do ultimo dia de gestao,
em caso de afastamento precoce.



c) o planejamento estratégico, na forma do Estatuto
VII - criar divisdes, assessorias, servicos e diretorias auxiliares;

VIII - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, Regulamentos e Regimentos
Internos e as deliberag¢des dos Poderes do Clube estatutaria;

IX - aplicar as penalidades e julgar os pedidos de reconsideragao na forma do
Estatuto;

X - propor o Planejamento Estratégico para o Clube, com duracéo de 5 (cinco)
anos, a ser apresentado juntamente com a proposta orcamentaria, com vistas a
estabelecer critérios para o desenvolvimento coordenado de seus negocios
sociais podendo ser revisto a cada ano;

XI - fornecer no prazo maximo de 15 (quinze) dias ao CONDEL e ao CONFIS
todas as informacgdes e documentos solicitados por estes;

Xl - publicar na sede social bem como no sitio eletrdbnico do Clube
quadrimestralmente, as demonstragdes contabeis padronizadas
separadamente por atividade econémica e por modalidade esportiva de modo
distinto das atividades recreativas e sociais apds terem sido submetidas a
auditoria independente a apreciacdo do CONFIS e aprovadas pelo CONDEL;

Xl - publicar comprovantes de regularidade das obrigagdes trabalhistas e
tributarias correntes, vencidas inclusive as retengdes legais na condi¢cdo de
responsavel tributario na forma da lei;

XIV - assegurar o direito de participacao de representante dos atletas do
CLUBE DO REMO no CODIR;

Paragrafo unico. A nao apresentagao das prestagcdes de contas nos prazos
previstos na letra b do inciso VI deste artigo configurara descumprimento de
seus deveres estatutarios, conforme as penalidades dispostas no Estatuto.

Art. 118. Sao atribuicdes privativas do Presidente do CODIR:

| - dirigir, com amplos poderes, a organizagao dos servigos do Clube, atendidas
as disposigcdes deste Estatuto, sempre observando os principios da legalidade
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e respeito
aos socios;

Il - presidir o Clube, provendo-lhe as necessidades;

lll - nomear e dispensar diretores, criar comissées permanentes e temporarias
necessarias a manutengao e desenvolvimento das atividades do Clube;



IV - ordenar pagamentos em conjunto com o diretor financeiro ou equivalente,
obedecidas as regras deste Estatuto;

V - constituir comissao para apurar infragao;
VI - autenticar documentos de responsabilidade social;

VII - gerir os interesses do Clube demandar, transigir, contratar, renovar ou
rescindir obrigagcdes obedecidas as limitagbes estatutarias;

VIII - representar o CLUBE DO REMO, em juizo ou fora dele, podendo firmar
contratos e assumir obrigacbes em nome do Clube, bem como, nomear
procuradores, inclusive outros membros do CODIR para firmar documentos em
nome do Clube, sempre observadas as limitagcdes estatutarias;

IX - vistar contas antes do pagamento, podendo delegar por escrito essa
competéncia aos Vice-Presidentes ou a Diretores;

X - credenciar representantes e constituir mandatarios ou procuradores;

XI - suspender preventivamente, em casos excepcionais, qualquer associado
passivel de punigao, instalando imediatamente o processo disciplinar;

Xl - supervisionar a contabilidade de acordo com as prescri¢gdes legais e
rubricar os respectivos livros;

XIII - contratar jogadores e técnicos;

XIV - admitir, dispensar e punir empregados, conceder licengas e praticar todos
os atos legais a que se sujeitar o empregador, nos limites deste Estatuto;

XV - executar outros atos aqui ndo expressamente previstos, desde que em
consonancia com este Estatuto e as finalidades do Clube;

Paragrafo unico. E vedada a nomeac&o de conjuge, companheiro ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau para os cargos
previstos no Estatuto.

Art. 119. Sao atribuicbes do Vice-Presidente de Negdécios do CODIR:
| - substituir o Presidente do CODIR em suas faltas ou impedimentos;

Il - exercer a coordenacdo em conjunto com o Presidente e os Diretores
nomeados das seguintes areas do Clube: Marketing, Comercial e Sécio
Torcedor.

Art. 120. Sao atribuicdes do Vice-Presidente de Infraestrutura do CODIR:



| - substituir o Presidente do CODIR em suas faltas ou impedimentos;

Il - exercer a coordenacdo em conjunto com o Presidente e os Diretores
nomeados das seguintes areas do Clube: Patriménio, Estadio, Sede Social e
Sede Nautica.

Art. 121. Os Diretores de area tém a funcao de assessoramento técnico do
Presidente do CODIR, tendo este a possibilidade de criar tantas Diretorias
guantas necessarias para a correta execugao de suas atribuigdes.

Paragrafo unico. As Diretorias de area e suas atribuicbes serdo previstas e
apresentadas pelo CODIR no prazo de 30 (trinta) dias apos a posse do
Presidente, acompanhada de Regimento Interno com um resumo de suas
atribuicbes, devendo ser dada ampla divulgagdo da nova estrutura
organizacional, podendo ser esta modificada ao longo do seu mandato,
permanecendo a obrigagcao de dar sempre ampla divulgacao destas mudangas.

Art. 122. O CODIR podera criar polos representativos do CLUBE DO
REMO no interior do Estado do Para e/ou do Pais, emitindo regulamento para
as suas instalagées e funcionamento.

SECAO Iil
DO CONFIS

Art. 123. O CONFIS compde-se de 5 (cinco) membros efetivos e 5 (cinco)
suplentes eleitos e empossados pelo CONDEL entre seus membros, com
mandato de 3 (trés) anos, sendo vedada a reeleigao.

§1. A eleigcdo dos cinco membros efetivos e cinco suplentes do CONFIS
sera realizada pelo CONDEL, mediante candidaturas individuais e votagcao
secreta de seus membros habilitados, na primeira reunido ordinaria posterior a
Assembleia Geral eleitoral, apos a eleicdo e posse do Presidente e
Vice-Presidente da Mesa Diretora do CONDEL, em continuidade aos atos de
instalacdo e posse dos Conselheiros, cabendo ao Presidente eleito do
CONDEL conduzir o pleito e proclamar os resultados, observados os requisitos
de elegibilidade e os impedimentos previstos neste Estatuto.

§2. Havendo empate, entre um ou mais candidatos, sera usado como
critério de desempate o tempo de associacdo ao Clube e, persistindo, o de
maior idade.

§3. Os candidatos ao CONFIS deverao comprovar formagao superior ou
experiéncia técnica/profissional de no minimo 3 (trés) anos nas areas de
administragcdo, economia, direito, ciéncias contabeis ou auditoria, mediante
apresentacao de:



a) diploma de ensino superior nas areas mencionadas; ou
b) certificado de curso técnico nas areas mencionadas; ou

c) declaragado do empregador ou contrato de trabalho que comprove o exercicio
de atividades nas referidas areas pelo periodo minimo exigido.

Art. 124. Nao podera fazer parte do CONFIS:
| - o Presidente, o Vice-Presidente e os Secretarios do CONDEL;
Il - os membros CODIR;

lIl - os ascendentes, descendentes, conjuge e colaterais até o terceiro grau de
qualquer dos membros do CODIR.

SUBSECAO |
DAS ATRIBUIGOES DO CONFIS

Art. 125. Cabe ao CONFIS:

| - Fiscalizar se 0 CODIR esta cumprindo as normas estatutarias referentes a
gestao financeira e contabil, e comunicar ao CONDEL eventuais infringéncias
dessas disposi¢des por parte daquele Poder, recomendando, na comunicagao,
a correcao das medidas que julgar necessarias;

Il - Examinar mensalmente a contabilidade do Clube, as contas e a
documentacao apresentada pelo CODIR,;

[l - Conferir todos os documentos de receita e despesa, contratos e titulos de
propriedade do Clube;

IV - Fiscalizar a correta aplicagdo das receitas do Clube, verificando o
cumprimento do orgamento votado pelo CONDEL;

V - Apresentar por escrito em no maximo 30 (trinta) dias para apreciagcao do
CONDEL parecer conclusivo sobre as contas da gestdo do CODIR anexando o
relatério das acdes executadas por aquele Orgéo ao final de cada quadrimestre
e no encerramento de exercicio;

VI - Comunicar formalmente ao Presidente do CODIR todas as irregularidades
que encontrar nos livros e documentos examinados requisitando as
informacgdes julgadas necessarias e exigindo as regularizagdes que couberem;

VIl - Solicitar a convocagdo do CONDEL para informar eventuais
irregularidades nas prestagdes de contas do CODIR ou quando ocorrerem
motivos graves e urgentes;



VIII - Elaborar o seu Regimento Interno;

IX - Elaborar e encaminhar para aprovagao pelo CONDEL as normas
regulamentadoras de prestagdes de contas e de procedimentos de compras,
contratacdo de servicos, convénios e contratos a serem cumpridas pelo
CODIR;

X - Em caso de renuncia do Presidente do CODIR examinar as contas
apresentadas e emitir parecer conclusivo do periodo de sua gestéo;

Xl - Examinar, trimestralmente, os balancetes e as demonstrag¢des financeiras
do Clube; dar parecer, por escrito, no més de margo, sobre as contas do
exercicio anterior; verificar a adequacao das contas ao orgcamento aprovado; e
encaminhar prestacao de contas ao CONDEL;

XII - Opinar previamente, em 48 (quarenta e oito) horas, sobre empréstimos ou
outras operagdes de crédito, com ou sem garantia real;

Xl - Opinar previamente, em 20 (vinte) dias corridos, sobre obras de
construgcado, reforma ou ampliacdo de imdveis do Clube, quando o custo
previsto for superior a R$500.000.00 (quinhentos mil reais);

XIV - Opinar previamente, em até 5 (cinco) dias corridos, sobre contratos cujo
valor exceda a R$500,000.00 (quinhentos mil reais), exceto os de prestagdo de
servicos do futebol,

XV - Glosar documento da receita ou despesa e impugnar prestagao de contas
de membros da administragao, justificadamente.

§1. Se o CONFIS, ciente de irregularidades praticadas pelo CODIR, nao as
informar ao CONDEL tornar-se-a solidariamente responsavel, aplicando-se aos
seus membros em consequéncia as penalidades previstas neste Estatuto.

§2. Apurada pelo CONFIS a responsabilidade de qualquer membro do CODIR,
cumpre ao CONDEL aplicar as sangdes correspondentes previstas neste
Estatuto sem prejuizo das agdes civeis e criminais que possam ser promovidas
a fim de que o responsavel responda pelos atos que tenham causado danos ao
patriménio e as financas do Clube

Art. 126. Compete ao Presidente do CONFIS:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento e as Leis Complementares,
no que se refere ao CONFIS;

b) Convocar e presidir as reunides, disciplinando e orientando os trabalhos;



c) Distribuir os encargos pertinentes, fixando prazos para apresentagdes dos
relatérios;

d) Determinar datas para as reunides ordinarias e extraordinarias;

e) Assinar, com o secretario, as atas das reunides;

f) Convocar, efetivar e empossar os suplentes;

g) Encaminhar ao CODIR e ao CONDEL, os pareceres emitidos pelo CONFIS.

SUBSEGAO Il - DO FUNCIONAMENTO

Art. 127. O CONFIS se reunira

| — Ordinariamente, até o sétimo dia util de cada més convocado pelo seu
Presidente;

Il — Extraordinariamente, quando convocado pela maioria de seus membros
efetivos, pelo Presidente do CODIR ou pelo Presidente do CONDEL.

Paragrafo unico. Os membros do CODIR deverao comparecer as reunides do
CONFIS sempre que convocados.

Art. 128. Estardo sujeitos a perda de mandato os membros do CONFIS
que faltarem injustificadamente a 02 (duas) reunides consecutivas ou a 03
(trés) alternadas, devendo em qualquer das hipoteses ser convocado o
respectivo suplente pelo proprio Presidente do CONFIS que comunicara o
ocorrido ao CONDEL, aplicando-se, no que couber, o regime de licenca e
auséncia do CONDEL.

Art. 129. Se for esgotado durante o mandato o numero de suplentes, o
presidente do CONFIS comunicara o ocorrido ao Presidente do CONDEL, o
qual providenciara a eleicao dos novos membros para completar o mandato.

CAPITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 130. A Assembleia Geral, érgéo supremo do CLUBE DO REMO, sera
constituida por todos os associados que, cumulativamente:

| - Estejam quites com suas obrigagdes sociais;
Il - Sejam maiores de 18 (dezoito) anos;

[Il - Estejam no gozo de seus direitos estatutarios;



IV - Contem com, no minimo, 6 (seis) meses de vida associativa ininterrupta;
V - Nao tenham sido beneficiados por anistia nos ultimos 12 (doze) meses.

§1. A Assembleia Geral sera convocada e instalada na forma deste Estatuto
e da legislagao vigente, tendo poderes para decidir sobre todos os assuntos
pertinentes ao Clube e tomar as resolugdes que julgar convenientes, observada
a ordem do dia.

§2. As Assembleias Gerais poderao ser realizadas em carater ordinario ou
extraordinario, conforme a natureza das matérias a serem deliberadas.

§3. A Assembleia Geral sera dirigida por uma mesa composta pelo
Presidente e Vice-Presidente, eleitos na forma prevista neste Estatuto, bem
como de 1° e 2° Secretarios, indicados pelo seu Presidente.

§4. O mandato dos membros eleitos da Assembleia Geral tera duragao de 3
(trés) anos, vedada a reeleigéo.

§5. O direito de voto é unico, ainda que o socio tenha mais de um titulo do
Clube, sendo, ainda, indelegavel e intransferivel, de modo que nao sera
permitido ao associado se fazer representar por procurador.

Art. 131. Compete privativamente a Assembleia Geral:

| - Eleger e dar posse aos membros de sua Mesa Diretora, aos integrantes do
CONDEL e seus suplentes e ao Presidente e Vice-Presidentes do CODIR;

II - Decidir, em ultima instancia, sobre qualquer operacdo de crédito, que
importe em alienacao, oneragao ou aquisicao de bens imoéveis;

[l - Decidir sobre a dissolucdo e fusdo do CLUBE DO REMO, por proposta
fundamentada de legitimados a convocar a Assembleia, com parecer do
CONFIS, sendo a destinagéo dos seus bens decidida na Assembleia Geral que
a dissolveu;

IV - Reformar o Estatuto;

V - Analisar e aprovar o parecer do CONDEL sobre as prestagdes de contas
feitas pelo CODIR, precedido do parecer do CONFIS;

VI - Julgar os casos passiveis de perda de mandato dos membros dos Poderes
do Clube;

VIl - Julgar os casos passiveis de destituicdo dos membros dos poderes do
Clube;



VIIl - exercer, em carater excepcional e corretivo, o controle de conformidade
estatutaria das alteragdes promovidas nos Regimentos Internos dos 6rgaos do
Clube, podendo vetar, ajustar ou suprimir exclusivamente as disposi¢cdes que
contrariem o Estatuto Social, preservadas as demais normas regimentais
compativeis e regularmente aprovadas;

IX - deliberar sobre a constituicao de SAF, na forma da legislagao aplicavel,
mediante aprovacao prévia do CODIR e do CONDEL.

§1. A deliberagdo de que trata o inciso IX sera submetida a AGE
especialmente convocada para esse fim.

§2. Na pauta que tratar da matéria prevista no inciso 1X, a votagado devera
observar, cumulativamente, os seguintes quoruns:

| - quanto a instalacdo da AGE:

a) em primeira convocagao, a presencga de 2/3 (dois tergos) dos socios aptos a
votar;

b) em segunda convocacgao, a presencga da maioria absoluta dos soécios aptos
a votar,

c) em terceira convocacgao, a presenga de qualquer numero de sécios aptos a
votar.

Il — quanto a deliberagéo:

a) em primeira e segunda convocagdes, o voto favoravel da maioria dos sécios
aptos a votar;
b) em terceira convocagao, o voto favoravel da maioria dos sécios presentes.

§3. A constituicdo da SAF somente sera considerada aprovada caso
observados integralmente os quoéruns de instalagdo e de deliberagao previstos
neste artigo.

§4. Nenhum dirigente do Clube podera assumir cargo, fungédo ou vinculo,
remunerado ou ndo, na SAF, durante o exercicio de seu mandato, nem pelo
prazo de 6 (seis) anos contados do encerramento de suas atividades no Clube.

§5. Os procedimentos disciplinados pelo presente Estatuto poderdo ser

modificados exclusivamente em conformidade com as disposicbes por ele
previstas.

SECAO |
DO PROCEDIMENTO GERAL DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Competéncia para convocagao



Art. 132. A Assembleia Geral reunir-se-a para tratar dos assuntos de sua
competéncia legal ou estatutaria:

| - Ordinariamente:
a) Por iniciativa do Presidente da Assembleia Geral;

b) Por iniciativa do Presidente do CONDEL quando o Presidente da
Assembleia Geral ndo a convocar nos 30 (trinta) dias seguintes ao prazo
estabelecido no Estatuto;

c) Por iniciativa do Presidente do CODIR, quando passados mais de 60
(sessenta) dias do prazo previsto no Estatuto para sua convocagao, sem a
efetivacao;

d) Por qualquer associado maior de 18 (dezoito) anos no gozo de seus direitos,
caso decorram 120 (cento e vinte) dias do prazo previsto para realizagao de
AGO sem que tenha havido convocacdo pelos legitimados nas alineas
anteriores;

Il - Extraordinariamente, a qualquer tempo:

a) Por iniciativa do Presidente da Assembleia Geral;

b) Por iniciativa do Presidente do CONDEL,;

c¢) Por iniciativa do Presidente do CODIR;

d) Por iniciativa da maioria simples dos Conselheiros existentes;

e) A requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto,
hipétese em que a Presidéncia da Assembleia Geral ficara responsavel por
todos os atos convocatorios.

Art. 133. Cabera ao Presidente da Assembleia Geral praticar todos os atos
relativos a convocagao, instalacdo e funcionamento da Assembleia Geral,
podendo solicitar ao CODIR as verbas necessarias para a sua realizagao.

§1. O Presidente da Assembleia Geral devera receber e analisar as
iniciativas, propostas e requerimentos apresentados para inclusdo na pauta da
Assembleia Geral, observados os prazos e requisitos estabelecidos neste
Estatuto.

§2. Constitui desidia do Presidente da Assembleia Geral o descumprimento
dos prazos legais e estatutarios para convocagdo, a omissao na analise de
propostas regularmente apresentadas, a recusa imotivada em convocar
Assembleia Geral quando legalmente exigida, bem como a conducéo



inadequada dos trabalhos assembleares que comprometa o regular
funcionamento da Assembileia.

§3. Verificada omisséo injustificada do Presidente da Assembleia Geral no
cumprimento de obrigacédo estatutaria, podera o CONDEL, mediante decisao
fundamentada e assegurados o contraditério e a ampla defesa, determinar a
adocdo das providéncias necessarias a regularizagcdo do ato, inclusive
mediante atuacgao provisoéria do Vice-Presidente da Assembleia Geral, limitada
ao cumprimento da obrigacao especifica.

§4. A destituicdo definitiva do Presidente ou do Vice-Presidente da
Assembleia Geral dependera de deliberagdo da prépria Assembleia Geral,
especialmente convocada para essa finalidade, mediante procedimento que
assegure o contraditorio, a ampla defesa e o quérum estatutario aplicavel.

Modo de Convocacgao e Local

Art. 134. As convocagdes da AGO e AGE serao feitas mediante edital,
onde conste a ordem do dia, publicado com, no minimo, 15 (quinze) dias de
antecedéncia, por 3 (trés) vezes em, pelo menos, 1 (um) jornal diario de grande
circulagdo, na cidade de Belém, Estado do Para, além de publicagdo ostensiva
nos meios de comunicacgao, site oficial do Clube e demais meios eletrénicos e
se realizardo, preferencialmente, de modo presencial, na sede do Clube ou,
excepcionalmente, por motivo de forca maior, em qualquer outra localidade na
cidade de Belém, conforme constar do correspondente edital de convocacao.

§1. A convocacgao declarara a natureza da sessao, dia, hora e local que
ocorrera e a origem da iniciativa, especificando-se no Edital a Ordem do Dia e
a data e horario da segunda chamada.

§2. O ato convocatorio da Assembleia Geral para aprovacgao do parecer do
CONFIS, chancelado ou nao pelo CONDEL, acerca da prestacdo de contas
feitas pelo CODIR, devera ser acompanhado do relatério e documentos
complementares respectivos.

“Quoérum” de Instalagao

Art. 135. Ressalvadas as excecgbes previstas em lei, a Assembleia Geral
sera instalada, em primeira convocagao, com a presencga dos associados que
representem a maioria absoluta de seu quadro social em pleno gozo do direito
de voto e, em segunda convocacao, instalar-se-a com qualquer numero.

§1. Os Associados sem direito de voto podem comparecer a Assembleia
Geral e discutir a matéria submetida a deliberagéo.



§2. As sessdes da AGO serdo publicas, podendo, em casos excepcionais,
tornar-se restritas aos Associados, por decisdo do Presidente da Assembleia,
no ato da convocacgao.

§3. Em caso de abandono ou retirada de Associado durante a Assembleia,
fazendo este ato constar em Ata, o retirante, para fins de deliberagao, sera
considerado ausente, sem prejuizo, contudo, do quérum de instalacéo.

Assembleias Digitais

Art. 136. As Assembleias poderao ser realizadas de maneira digital ou
semipresencial, cuja indicagdo de enderego eletrénico na rede mundial de
computadores devera ser feita de maneira clara e expressa, sob pena de
nulidade do conclave.

Paragrafo unico. Aplicam-se, no que couber, as previsdes contidas na
Instrucdo Normativa DREI n°® 79, de 14 abril de 2020, sobre participacéo e
votacdo a distancia em reunides e assembleias de sociedades andnimas
fechadas, limitadas e cooperativas, ou em norma que venha a revoga-la.

Livro de Presencga

Art. 137. Antes do inicio dos trabalhos, os associados assinardo o “Livro de
Presenca”, indicando o seu nome, nacionalidade e residéncia.

Mesa

Art. 138. Os trabalhos da Assembleia serdo dirigidos por mesa composta
pelo Presidente da Assembleia Geral e secretarios escolhidos pelo Presidente
e Vice-Presidente desta.

§1. A eleicdo para os cargos de Presidente e Vice-Presidente da
Assembleia Geral, dos membros do CONDEL e seus suplentes, do Presidente
e Vice-Presidentes do CODIR, sera realizada em Assembleia Geral Especial e
exclusivamente convocada para esse fim com a presenga de qualquer nimero
de socios aptos para votar.

§2. Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos pelo Presidente da
Assembleia.
§3. Em caso de AGO realizada de maneira semipresencial ou digital,

poder-se-a eleger Secretario Adjunto para computar a votagdo daqueles que
votarem ou se manifestarem a distancia.

Ata e Lavratura



Art. 139. Encerrados os trabalhos, proceder-se-a a lavratura da ata, que
podera, a critério do Presidente da Mesa, salvo manifestacdo contraria da
maioria simples, ser realizada sob a forma de sumario, inclusive constando
dissidéncias e protestos.

§1. Para validade da ata é suficiente a assinatura de quantos bastem para
constituir a maioria necessaria para as deliberagdes tomadas na Assembileia.

§2. A Ata lavrada sob a forma de sumario podera conter a transcricao
apenas das deliberagdes tomadas, desde que:

| - As propostas ou documentos submetidos a Assembleia, assim como as
declaragbes de voto ou dissidéncia, referidos na ata, sejam numerados
seguidamente, autenticados pela mesa e por qualquer Associado que o
solicitar, e arquivados na sede social do Clube;

Il - A mesa, a pedido de Associado, autentique exemplar ou cépia de proposta,
declaragao de voto ou dissidéncia, ou protesto apresentado.

Da Suspensao de Assembleia

Art. 140. A Assembleia podera ser suspensa pelo Presidente da mesa,
desde que haja concordancia expressa da maioria simples.

§1. A Assembleia suspensa “sine die”, para se reinstalar devidamente
dependera de novo Edital, cuja convocagdo nédo podera exceder 30 (trinta)
dias.

§2. Serdo consideradas nulas as alteragbes da ordem do dia na
convocagao para reinstalagdo da Assembleia, admitindo-se, porém, a inclusao
de nova pauta.

§3. Em caso de suspensdo de Assembleia com data predefinida para a
sessao de reinstalagao, dispensa-se a publicacdo de novo Edital, desde que a
Ata da sessao suspensa seja disponibilizada a todos os Associados.

“Quoérum” das Deliberagoes

Art. 141. As deliberacbes da Assembleia Geral, salvo as excegoes
previstas em Estatuto, serdo tomadas por maioria simples de votos, ndo se
computando os votos em branco.

Paragrafo unico. No caso de empate, nova Assembleia sera convocada, com
intervalo minimo de 15 (quinze) dias, para votar a deliberacéo; se permanecer
0 empate e os Associados ndo concordarem em cometer a decisdo a um
terceiro, a matéria deliberada sera considerada rejeitada.



SECAO I
ESPECIES DE ASSEMBLEIAS GERAIS

SUBSE(;AO |
Assembleia Geral Ordinaria

Art. 142. A Assembleia se reunira ordinariamente:

| - Anualmente, no 1° Semestre ou Periodo Fiscal, estipulado pela Receita
Federal para:

a) tomar as contas do exercicio anterior, apresentadas pelo CODIR,
acompanhadas do parecer conclusivo do CONFIS e da manifestacdo do
CONDEL;

b) deliberar sobre o Relatério das atividades administrativas, financeiras e
prestacdo de contas do exercicio anterior, apresentados pelo CODIR
juntamente com o Parecer conclusivo do CONFIS;

I - A cada 3 (trés) anos, no segundo domingo do més de novembro
exclusivamente para eleger e empossar o seu presidente e Vice-Presidente, os
membros do CONDEL e seus suplentes e o Presidente e Vice-Presidentes do
CODIR.

a) Presidente e Vice-Presidente da Assembleia Geral, para mandato de 3 (trés)
anos, vedada a reeleigdo consecutiva, conforme previsto no artigo 130, § 4°,
deste Estatuto;

b) Presidente e Vice-Presidentes do CODIR, para mandato de 3 (trés) anos,
permitida 1 (uma) reeleicdo consecutiva;

c) 100 (cem) membros e seus suplentes para compor o CONDEL, com
mandato de 3 (trés) anos, sendo livre a reeleigéo.

SUBSECAO I
Assembleia Geral Ordinaria Eletiva

Art. 143. A Assembleia Geral Ordinaria Eletiva sera especialmente
convocada para a eleicao do Presidente e Vice-Presidente da Assembleia
Geral, dos membros do CONDEL e seus suplentes e do Presidente e
Vice-Presidentes do CODIR, observadas as disposicoes estatutarias e
regimentais aplicaveis.

§1. A convocagao observara antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.



§2. A AGO Eletiva sera especialmente convocada para este fim, observado
o disposto procedimento geral, com as especificagdes desta subseg¢do e do
regimento eleitoral especifico.

§3. Os procedimentos eleitorais da Assembleia Geral Ordinaria Eletiva
poderdo ser disciplinados por regimento eleitoral especifico, elaborado e
aprovado pelo CONDEL, que estabelecera as normas detalhadas sobre
composicao e funcionamento da Comissao Eleitoral, critérios de habilitagao de
candidatos, propaganda eleitoral, votagdo, apuragcdo e demais aspectos
operacionais do processo eletivo.

§4. 15 (quinze) dias antes do inicio do prazo para registro das chapas e
candidatos, o presidente da Assembleia Geral nomeara uma comisséo
eleitoral, constituida de trés sécios ndao candidatos, sob a presidéncia de um
deles indicado na nomeacéao, que deve ser publicado no site oficial do Clube do
Remo e no Quadro de Avisos na Sede.

Art. 144, Sao requisitos indispensaveis de elegibilidade para candidatura e
investidura no CONDEL.:

| - ser associado nas categorias Remido ou Proprietario, com permanéncia
minima ininterrupta de 2 (dois) anos;

Il - ser maior de 21 (vinte e um) anos;

[l - estar quite com os cofres do Clube e do CONDEL, caso seja conselheiro ou
ja tenha sido, sem anistia nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses;

IV - estar no gozo dos direitos estatutarios;
V - ser elegivel nos termos da legislagao aplicavel,

VI - obter, no processo eleitoral correspondente, votagdo minima equivalente a
2% (dois por cento) dos votos validos apurados, como condigédo para integrar a
composi¢cao do CONDEL.

VIl — ndo ter sido excluido, no ultimo mandato, por inassiduidade.

Art. 145, Sao requisitos indispensaveis de elegibilidade para candidatura e
investidura nos cargos de Presidente e Vice-Presidente da Assembleia Geral e
do CODIR:

| - ser associado nas categorias Benemérito, Grande Benemérito, Remido ou
Proprietario, com permanéncia minima ininterrupta de 10 (dez) anos;

Il - ser maior de 30 (trinta) anos;



[l - estar quite com os cofres do Clube e do CONDEL, caso seja conselheiro ou
ja tenha sido, sem anistia nos ultimos 36 (trinta e seis);

IV - estar no gozo dos direitos estatutarios;
V - ser elegivel nos termos da legislagao aplicavel;

VI - ter apresentado prestagao de contas no prazo previsto, se ja exerceu cargo
de presidente do CODIR.

Art. 146. E inelegivel para qualquer cargo:

| - 0 associado em débito com o Clube e/ou com o CONDEL,;

Il - quem nao preencher as condi¢des dos arts. 128 e 129;

[l - sécios que ndo pertencerem as categorias previstas no Estatuto;

IV - 0 associado punido com suspensdo ou readmitido, antes de decorridos 5
(cinco) anos.

Art. 147. Encerrado o exercicio do mandato, inclusive na hipotese de
reeleicdo, o Presidente e o Vice-Presidente de qualquer dos Poderes do
CLUBE DO REMO ficardo impedidos de exercer, na eleicdo imediatamente
subsequente, os cargos de Presidente ou Vice-Presidente dos demais Poderes
ou orgaos estatutarios do Clube.

§1. O impedimento previsto no caput restringe-se exclusivamente ao
exercicio dos cargos de Presidéncia e Vice-Presidéncia, ndo alcangando a
elegibilidade do ex-dirigente para integrar, como membro, os respectivos
orgaos colegiados, desde que atendidos os demais requisitos estatutarios.

§2. Para os fins deste artigo, considera-se encerrado o mandato na data de
seu término regular, da renuncia ou da destituicdo, independentemente da
forma de vacancia.

§3. O disposto neste artigo aplica-se de maneira reciproca e simétrica entre
todos os Poderes do Clube, vedada a interpretagao extensiva ou restritiva que
implique a criagdo de impedimentos ndo expressamente previstos.

Art. 148. A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente da
Assembleia Geral, na data, horario e local estabelecidos no respectivo edital de
convocagao, observadas as disposi¢cdes estatutarias pertinentes, sendo
secretariada pelo Primeiro Secretario da Mesa Diretora da Assembleia Geral
ou, em sua auséncia, pelo Segundo Secretario.



Paragrafo unico. Na auséncia ou impedimento do Presidente da Assembleia
Geral, os trabalhos serao dirigidos pelo Vice-Presidente, observadas as demais
hipéteses de substituicao previstas neste Estatuto.

Art. 149. Nas reunides da Assembleia Geral sera observada a seguinte
ordem:

| - verificagdo do quérum e abertura da sessao;
Il - leitura da convocacéo;
[l - discussao e votagao dos itens da Ordem do Dia.

Paragrafo unico. O Presidente podera limitar o uso da palavra, estabelecendo
tempo maximo para manifestagdes e impedindo pronunciamentos repetidos
sobre o0 mesmo assunto.

Art. 150. Qualquer associado podera denunciar irregularidades na votagao
ou apuracgao, competindo ao Presidente da Comissédo Eleitoral julgar os
recursos.

Art. 151. A transicdo entre a Diretoria em exercicio e a Diretoria eleita
observara as seguintes disposi¢coes

§1. Proclamado o resultado da eleicdo, iniciar-se-a o Periodo de Transigao,
com duracao até o ultimo dia de novembro, destinado a preparagao da nova
Diretoria para o exercicio do mandato.

§2. Durante o Periodo de Transi¢cdo, a Diretoria em exercicio devera
garantir acesso integral a Diretoria eleita aos seguintes documentos e
informacoes:

| - balancetes atualizados, extratos bancarios, demonstrativos de receitas e
despesas;

Il - relagdo completa de contratos vigentes, fornecedores, obrigagdes
assumidas e processos judiciais;

[l - inventario de bens patrimoniais do Clube;
IV - documentos fiscais, contabeis e administrativos;
V - relatérios esportivos, técnicos e gerenciais.

§3. Sera instituida uma Comissao de Transi¢ao, composta por igual numero
de representantes da Diretoria em exercicio e da Diretoria eleita, com a
finalidade de:



a) supervisionar a transferéncia de documentos;
b) mapear riscos financeiros, administrativos e juridicos;
C) elaborar Relatério Final de Transigao.

§4. Durante o Periodo de Transi¢ao, a Diretoria em exercicio devera atuar
sob o principio da Continuidade Administrativa, sendo-lhe vedada a pratica de
atos que comprometam a futura gestéao, tais como:

| - contrair obrigacdes financeiras relevantes sem justificativa de urgéncia;
II - firmar contratos de longo prazo sem anuéncia da Diretoria eleita;

[l - promover demissao ou contratacdo de pessoal em massa,;

IV - alienar bens patrimoniais sem autorizagdo do CONDEL.

§5. O descumprimento injustificado das obrigagbes previstas neste artigo
constitui infragdo estatutaria grave, sujeitando o responsavel as penalidades
aplicaveis pelo CONDEL.

§6. A gestdo cessante devera entregar a Diretoria eleita Relatério Final de
Transicao, contendo a consolidacao das informagdes previstas neste artigo.

SUBSEGAO llI
Assembleia Geral Extraordinaria
Modo de Convocacgao

Art. 152. A Assembleia Geral podera ser convocada extraordinariamente
por quaisquer dos legitimados, para deliberar sobre:

| - Reforma do Estatuto;

II - Dissolucao do Clube;

lIl - Aprovacao da proposta de criacdo de SAF,;

IV - Decidir pela cassacao ou absolvicdo de membros do CODIR,;
V - Demais matérias de interesse do Clube.

§1. A Assembleia Geral que deliberar sobre a cassagao ou absolvicao de
membros do CODIR devera ser aprovada pelo quérum de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, em votagao secreta.

§2. A AGE sobre reforma deste Estatuto, no todo ou em parte, ocorrera em
pauta unica, mediante:



| - Proposta fundamentada do CONDEL, aprovada por maioria absoluta de
seus membros; ou

Il - Proposta subscrita por 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

§3. A aprovacgao da reforma estatutaria exigira o voto favoravel de 2/3 (dois
tercos) dos presentes a Assembleia Geral.

§4. A AGE cuja pauta seja a dissolugao do Clube sera especialmente
convocada para este fim e s6 sera aprovada pelos votos de 2/3 (dois tergos)
dos associados com direito a voto, observado o seguinte:

| - A proposta de pauta devera ser fundamentada na impossibilidade absoluta
de manutencdo de suas atividades estatutarias e sociais, devidamente
comprovada e atestada por auditoria independente, ou por determinagao legal,
observado o seguinte:

II - O processo de dissolugao dependera de parecer fundamentado do CONFIS
atestando a situacgao patrimonial do Clube, relatério circunstanciado do CODIR
demonstrando a impossibilidade de continuidade e aprovacao pelo CONDEL
com quérum minimo de 3/4 (trés quartos) de seus membros, 0s quais serao
levados ao conhecimento dos associados.

[Il - Aprovada a dissolu¢do, a Assembleia Geral designara uma Comissao de
Liquidacdo composta por um membro do CONDEL, um membro do CONFIS e
um auditor independente com registro ativo no Conselho Regional de
Contabilidade, que realizara o inventario completo dos bens, estabelecera
plano de quitacdo das obrigagdes, preservara o acervo histérico e cultural, e
apresentara prestacao de contas final;

IV - O patrimbnio remanescente, apos liquidacao de todas as obrigacdes, sera
destinado a entidade civil sem fins lucrativos, com sede em Belém, que
desenvolva atividades desportivas, possua Certificacdo de Entidade
Beneficente, esteja regular com suas obrigagdes fiscais e trabalhistas e
comprometa-se formalmente a preservar o acervo histérico do Clube;

V - E vedada a distribuicdo, sob qualquer forma ou pretexto, de qualquer
parcela do patriménio ou das rendas do Clube entre seus associados,
dirigentes ou mantenedores.

TiTULO V
DAS DISPOSIGOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS

CAPITULO |
DA ELABORAGAO E DA APROVAGAO DO ORGAMENTO ANUAL



Art. 153. O CODIR elaborara projeto de orgcamento para o exercicio social
subsequente, com base no Plano de Contas do CLUBE DO REMO, no qual
serdo estabelecidas as metas anuais, em valores correntes e constantes,
relativas aos elementos do ativo e do passivo, receitas, despesas, resultado
nominal e montante da divida liquida para o exercicio a que se referirem: o
orcamento econdmico; demonstrag¢des financeiras e o fluxo de caixa projetado
de modo a permitir a comparagcdo dos valores orgados versus realizados, a
qualquer tempo possibilitando controle, analise e medidas corretivas.

Art. 154. O orgcamento devera priorizar as areas esportivas, profissionais e
amadoras independente de qualquer formalidade, e devera dispor sobre:

| - 0 equilibrio entre receitas e despesas;

Il - critérios e forma de limitacdo de despesas;

lll - normas relativas ao controle de custos e a avaliagao de resultados;
IV - avaliacdo do cumprimento das metas relativas ao exercicio anterior

V - memoria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos demonstrando a consisténcia das metas com suas premissas e
objetivos

VI - as parcelas relativas a material, pessoal, manutencao de obras e servigos
de terceiros

VIl - as fontes e dotacbes de recursos e despesas atribuidas aos diversos
setores de atividades;

Paragrafo unico. E obrigatério o repasse de no minimo 5% liquido (cinco por
cento) da renda de patrocinios e no minimo 5% (cinco por cento) da renda
liguida dos jogos de time profissional de futebol para as divisbes de base e
esportes olimpicos, ambos nas modalidades masculina e feminina.

Art. 155. O projeto de orgcamento sera encaminhado ao CONDEL, até 30
(trinta) dias apds a elei¢do, quando for o caso, que o submetera a apreciagao
do CONFIS e de outras comissdes porventura constituidas para esse fim para
emissdo de pareceres e promovera sua votagao até 30 (trinta) dias do seu
recebimento.

§1. O projeto podera ser emendado por integrantes do CONDEL no prazo
de 5 (cinco) dias do seu recebimento, ndo se admitindo emendas que
acarretem aumento de despesa sem que haja previsdo de receita suficiente
para cobri-la que visem conceder dotagbes para implantagdo de projeto ou
servigo ainda n&o aprovado pelos 6rgaos competentes do Clube



§2. O projeto de orgamento sera aprovado por maioria de votos,
considerado o numero de Conselheiros presentes na reunido convocada para
este fim.

§3. Se o0 CONDEL néo proceder a votagcao no prazo previsto no caput deste
artigo, ou se o projeto de orgcamento for rejeitado sem que haja substitutivo
aprovado o orgamento em vigor sera prorrogado para o exercicio seguinte,
atualizado com base na variacdo do IGP-M ou, em caso de extingao deste, do
indice que o substitua.

§4. A cada ano de mandato, devera ser apresentado o or¢camento do ano
seguinte, até o dia 30 de novembro, que seguira 0s mesmos prazos previstos
acima, com excecdo do primeiro ano, que obedecera ao previsto no Caput
deste artigo.

Das Receitas e das Doagoes

Art. 156. Constituem receitas do Clube, destinadas a manutengao de suas
atividades e ao cumprimento de seus objetivos sociais:

| — contribuicbes sociais, mensalidades, anuidades e taxas pagas pelos
associados;

Il — rendas provenientes de competicdes esportivas, incluindo bilheteria,
premiacoes e direitos de participacéao;

Il — receitas decorrentes da exploracdo de direitos de transmissdo e de
imagem, em quaisquer meios ou plataformas;

IV — valores oriundos de contratos de patrocinio, publicidade, licenciamento de
marca e uso de imagem institucional,

V — receitas provenientes da negociacao, cessao, transferéncia ou formacao de
atletas, inclusive direitos econdmicos e mecanismos de solidariedade previstos
na regulamentacgao esportiva;

VI — rendas obtidas com a exploracdo de bens e servigos do Clube, tais como
aluguel de instalagdes, eventos, venda de produtos oficiais e atividades
recreativas;

VIl — doagdes, contribuicbes, subvengdes, auxilios e legados de pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

VIII — receitas financeiras, inclusive rendimentos de aplicagbes, juros e
corregdes monetarias;



IX — quaisquer outras receitas licitas, compativeis com os objetivos sociais do
Clube.

§1. Todas as receitas serdo obrigatoriamente aplicadas na manutencéo e no
desenvolvimento das atividades institucionais do Clube, vedada a distribuicao
de resultados, lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes, associados ou
terceiros, ressalvados os pagamentos decorrentes de obrigacdes legais e
contratuais.

§2. A administracdo das receitas observara os principios da legalidade,
transparéncia, economicidade e responsabilidade fiscal, devendo ser
devidamente registrada na contabilidade do Clube.

§3. As doacgdes espontaneamente realizadas ao Clube, por pessoas fisicas ou
juridicas, a qualquer titulo, serdo consideradas atos de liberalidade, em carater
definitivo, irrevogavel e irretratavel, sendo expressamente vedado o
recebimento desse tipo de bem ou recurso financeiro como empréstimo a titulo
gratuito ou oneroso, nao conferindo ao doador qualquer direito de restituicao,
reembolso, indenizagdo ou contrapartida de natureza financeira, patrimonial ou
de qualquer outra espécie.

§4. As doagdes nao implicam aquisicao de direitos associativos, participagao
na administracdo ou prerrogativas especiais, salvo disposicdo expressa neste
Estatuto.

§5. Eventual concessao de contrapartida ao doador somente podera ocorrer
mediante autorizacdo expressa do CONDEL, formalizada em instrumento
préprio, no qual deverao estar claramente estabelecidas as condigdes, limites e
finalidade, observadas as normas estatutarias e a legislacao aplicavel.

CAPITULOII
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Art. 157. O CODIR elaborara relatério de acompanhamento quadrimestral
da execugao orgcamentaria, com a comparagao entre as rubricas previstas e
realizadas e encaminhara para apreciagcdo do CONFIS juntamente com a
prestacao de contas do quadrimestre.

CAPITULO Il
DA RESPONSABILIDADE NA GESTAO DO ORCAMENTO

Art. 158. Objetivando a prevengao de riscos capazes de comprometer o
equilibrio das contas do CLUBE DO REMO o cumprimento de metas de
resultado entre receitas e despesas e os limites sustentaveis de despesas,
dividas e operagdes de crédito sdo vedadas ao CODIR as seguintes praticas
na gestao orcamentaria do Clube



| - a utilizagdo de disponibilidades do CLUBE DO REMO para empréstimos ou
transferéncias de receita de qualquer natureza a funcionarios, membros de
orgaos sociais do Clube, associados ou quaisquer outras pessoas fisicas ou
juridicas que mantenham ou nao relagéo direta ou indireta com o Clube;

Il - a leniéncia na efetiva arrecadacgao de receitas que o CLUBE DO REMO tem
direito;

lll - a reestimativa de receita que nao decorra de comprovado erro ou omissao
de ordem técnica ou legal,

IV - a criacdo ou expansao de despesa, inclusive para aquisi¢gao ou contratacéo
de servigos e contratacdo de obras, desacompanhadas da demonstracdo da
origem dos recursos e das estimativas de impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, com as
devidas premissas e metodologias de calculo utilizadas;

V - a continuidade de despesa criada ou expandida, inclusive para aquisi¢ao ou
contratagao de servigcos e contratacao de obras. que nao for compensada, nos
exercicios seguintes pelo aumento permanente de receita ou pela redugao
permanente da despesa;

VI - atos que resultem em aumento de despesa com pessoal nos 180 (cento e
oitenta) dias anteriores ao final do mandato eletivo dos membros de CODIR,
exceto demissdes por justa causa;

VII - a assungao de obrigagdes pecuniarias, por parte dos administradores do
CLUBE DO REMO, nos 180 (cento e oitenta) dias que antecedem a eleigao
dos membros do CODIR, que n&do possam ser cumpridas integralmente dentro
do exercicio, ou que tenham parcelas a serem pagas no seguinte, sem que
haja suficiente disponibilidade de caixa para esse fim;

VIl - a contratacdo de operacdo de crédito por antecipacdo de receita
enquanto existir operagdo anterior da mesma natureza n&o integralmente
resgatada salvo mediante expressa autorizacdo do CONDEL em reunido
convocada para esse fim;

IX - a contratagdo de operacdo de crédito por antecipacdo de receita nos
ultimos 6 (seis) meses de mandato eletivo dos membros do CODIR,;

X - a concessao pelo CLUBE DO REMO, de garantia em operagao de crédito
sem o oferecimento de contragarantia pelo contratante, em favor, igual ou
superior ao, da garantia a ser concedida;

Xl - a utilizagdo de recursos publicos que porventura sejam repassados ao
CLUBE DO REMO, sem a estrita observancia dos principios gerais da



Administracdo Publica, especialmente os da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

§1. Os atos descritos nos incisos acima poderao ser praticados em carater
excepcional desde que fundamentados em justificativas relevantes e
previamente autorizados pelo CONDEL, apés parecer do CONFIS.

§2. Para efeito do disposto neste artigo equiparam-se a operagdes de
crédito a captacao de recursos a titulo de antecipacao de receitas, a assungao
direta de compromisso confissdo de divida ou operacdo assemelhada, com
fornecedores de bens, mercadorias ou servicos, mediante emissao, aceite ou
aval de titulo de crédito e a assungdo de obrigacdo, sem autorizagado
orcamentaria com fornecedores de bens ou servigos para pagamento posterior.

Art. 159. Fica automaticamente suspensa a autonomia do CODIR para
celebrar acordos e contratos inclusive empréstimos e antecipagao de receitas,
mesmo nos limites aprovados no orgamento de caixa, se:

| - a proposta de orgamento anual nao for entregue ao CONDEL no prazo
previsto no artigo 138 deste Estatuto;

Il - houver atraso superior a 30 (trinta) dias no envio dos balancetes
quadrimestrais para apreciacdo do CONFIS.

Paragrafo unico. Ficam ressalvados do disposto neste artigo as obrigagbes
concernentes a parcelamentos oficiais concernentes a tributos e obrigagdes
fiscais, devendo ser observados os principios da legalidade, eficiéncia e
diligéncia.

CAPITULO IV
DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Art. 160. O CODIR fara elaborar balancetes quadrimestrais até 30 (trinta)
dias apds o término do quadrimestre corrente e, ao fim de cada exercicio
social, que coincidira com o ano civil, as demonstra¢des financeiras do CLUBE
DO REMO, que deverdo exprimir com clareza a situacdo de seu patrimbnio
contabil e as mutagdes ocorridas no exercicio, observando o seguinte:

| - as receitas e despesas e a assungao de compromissos serao registradas
segundo o regime de competéncia;

Il - as operacgbes de crédito e as demais formas de financiamento ou assungao
de compromissos com terceiros deverao ser escrituradas de modo a explicitar
0 montante e a variagao no periodo, indicando pelo menos, a natureza e o tipo
de credor;



Il - o registro de receitas e despesas devera ser efetuado por centros de
custos a serem definidos pelo CODIR de forma a permite a identificacdo dos
departamentos ou modalidades esportivas superavitarias e deficitarias.

§1. Os documentos a que se refere este artigo seréo elaborados com base
nos principios contabeis geralmente aceitos, e aplicados de forma consistente,
e com as praticas recomendadas pelo Conselho Federal de Contabilidade.

§2. O regime contabil obedecera ao que dispuser a legislagao propria
devendo especialmente o CLUBE DO REMO:

| - manter escrituracdo completa de suas receitas e despesas revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatidao;

Il - conservar em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos contado da data da
emissdo os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a
efetivagdo de suas despesas, bem assim a realizagdo de quaisquer outros atos
ou operagdes que venham a modificar sua situagao patrimonial;

[l - apresentar, anualmente, Declaragcdo de Rendimentos, em conformidade
com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal.

§3. Aléem dos mecanismos de fiscalizagdo e controle internos definidos
neste Estatuto, o CLUBE DO REMO, visando o controle social, dara
publicidade através de seu portal de internet:

| - dos dados referentes a movimentagao de recursos publicos que porventura
Ihe sejam repassados;

Il - de copia do Estatuto Social, Regimentos e Regulamentos atualizados da
entidade;

lll - da relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade;

IV - de copia integral dos convénios, contratos, termos de parceria, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres celebrados com o Poder Executivo
Federal, Estadual e Municipal, respectivos aditivos e relatorios finais de
prestacado de contas na forma da legislagao aplicavel.

§4. Na utilizacdo de recursos publicos que porventura lhe sejam
repassados, o CLUBE DO REMO observara os principios gerais da
Administracdo Publica especialmente os da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 161. Quando da elaboracdo anual, a ser feita em 31 de dezembro,
sera levantado e encerrado o Balango Patrimonial, acompanhado das demais
Demonstragdes Contabeis Financeiras exigidas em lei.



Art. 162. A Diretoria devera submeter ao CONFIS e a Assembleia Geral,
apos Parecer do Auditor Independente, as seguintes pegas contabeis:

| - Balanco Patrimonial;

Il - Demonstracdo do Resultado do Periodo;

[Il - Demonstragcdo das Mutagdes do Patriménio Liquido;
IV - Demonstracao dos Fluxos de Caixa; e,

V - Notas Explicativas.

Paragrafo unico. A Diretoria devera apresentar também, ao CONFIS e para a
Assembleia Geral, junto com as pecas contabeis de que trata o caput deste
artigo, o Relatério de suas Atividades, bem como seu Plano de Acado de
Atividades.

Art. 163. As doacobes, subvencdes e contribuicdes para custeio serdo
contabilizadas em contas de receitas.

Art. 164. O valor do “superavit" e/ou "déficit" do exercicio deverao ser
registrados na conta "Superavit do Exercicio" e/ou "Déficit do Exercicio"
enquanto nao aprovado pela Assembleia Geral e apds a sua aprovagao devera
ser transferido para o "Patrimdénio Social".

Art. 165. As demonstracbes contabeis deverdo ser complementadas por
Notas Explicativas segundo as normas emanadas do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) e em estrito cumprimento as normas legais.

Art. 166. O Balanco Patrimonial e as demais Demonstragdes Contabeis
deverao ser auditadas por Auditor Independente legalmente habilitado junto ao
Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

Art. 167. O CLUBE DO REMO objetivando sempre uma melhor
organizagdo administrativa e contabil, a critério da Assembleia Geral e/ou da
Diretoria podera manter, se julgar necessario, os servigos de auditoria interna.

Art. 168. Até 31 de margo do ano seguinte ao do exercicio social, o
CODIR publicara na pagina eletronica oficial do Clube e por edital afixado em
local visivel e de facil acesso na sua sede, os seguintes documentos

| - relatério do CODIR sobre as atividades sociais e principais fatos
administrativos e financeiros do exercicio findo;

Il - balangco anual e as demonstracdes financeiras com os documentos a eles
pertinentes



lll - parecer do CONFIS;
IV - balancete quadrimestral.

TiTULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 169. O patriménio do CLUBE DO REMO é constituido de bens moveis,
imoveis e intangiveis, incluindo suas marcas, simbolos, troféus, doacoes,
contribuicdes de seus associados, recursos recebidos para o fomento de
desportos olimpicos e paralimpicos, como incentivos fiscais previstos em lei e
0s provenientes de convénios ou avengas similares e receitas auferidas com o
desenvolvimento de suas atividades.

§1. Os bens imdéveis que houver, as marcas e simbolos ndo poderao ser
alienados ou onerados, por qualquer gravame, salvo com a concordancia da
maioria absoluta da Assembleia Geral, em conformidade com este Estatuto.

§2. Os troféus, medalhas e insignias conquistados em concursos e
competicbes ou recebidos como homenagens sao inalienaveis e
impenhoraveis, configurando Patriménio Cultural Material do CLUBE DO
REMO.

§3. Aléem das receitas originadas diretamente do desenvolvimento das
atividades descritas neste Estatuto, o CLUBE DO REMO podera auferir
receitas da Administracdo Publica Direta e Indireta, de seus direitos de
concessao de uso e da exploragdo comercial e do licenciamento de produtos
relacionados aos bens integrantes de seu patrimonio.

§4. Em caso de transformacdo do departamento de futebol em SAF, o
patriménio histérico e social do Clube sera preservado, ndo podendo ser
transferido a nova entidade.

§5. O Clube mantera registro atualizado de seu patriménio através de
escrituragdo contabil regular e inventario anual de bens, sob fiscalizagdo do
CONFIS.

Art. 170. A gestdo do patriménio do CLUBE DO REMO observara os
principios de preservacao histérica, sustentabilidade financeira, maximizagao
de receitas, eficiéncia administrativa, transparéncia e controle na execugao de
suas atividades.

TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |



DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 171. Fica criada a Medalha de Honra ao Mérito, denominada "Le&o
Azul" e o diploma correspondente, com as insignias e o escudo do Clube, como
simbolo de homenagem e gratiddo da coletividade azulina, a ser conferido a
quem tenha prestado relevantes servicos ao CLUBE DO REMO ou se
destacado por suas atividades em favor do desporto.

Paragrafo unico. Compete ao CONDEL, pela maioria dos membros presentes
na reunido, a decisao de outorga desta honraria.

Art. 172. Sera reconhecido com a distincdo de "Atleta Emérito" o atleta
que se destacar na pratica do esporte durante o tempo de 5 (cinco) anos
consecutivos, com devotamento, fidelidade e amor as cores do CLUBE DO
REMO.

§1. O titulo de Atleta Emérito sera concedido através de proposta justificada do
CODIR ou por proposta assinada pelo minimo de 30 Conselheiros, cabendo ao
CONDEL apreciar e decidir, sempre com a maioria de dois tergcos dos
Conselheiros presentes.

§2. O atleta podera ser reconhecido Atleta Emérito in memoriam.

Art. 173. Da remuneracao pela cessao de direitos de que trata o inciso |
do §2° do artigo 28 da Lei n° 13.155, de 4 de agosto de 2015, 5% sera aplicado
na formacao de atletas e 2% no futebol feminino.

Art. 174. Até a completa consolidagdo administrativa da gestao eleita, e
sem prejuizo das competéncias constitucionais e estatutarias dos Poderes do
Clube, a transicao entre o CODIR em final de mandato e o CODIR eleito
observara o procedimento previsto no capitulo especifico, resguardadas as
seguintes diretrizes:

| - durante o periodo de transicédo, os Presidentes do CODIR em exercicio e
eleito deverdo atuar de forma cooperativa e institucional, assegurando a chapa
sucessora acesso integral as informagdes necessarias ao regular exercicio do
mandato, vedada a omissao deliberada, o retardamento injustificado ou a
supressao de dados relevantes;

Il - no curso do periodo de transi¢do, ficam vedados ao CODIR em final de
mandato, salvo por motivo justificado e devidamente documentado, a pratica de
atos de disposicao patrimonial, assuncdo de obrigacbes de longo prazo,
celebracdo ou rescisdo de contratos estratégicos, bem como quaisquer
medidas suscetiveis de comprometer de modo relevante a autonomia decisoéria
da gestao subsequente;



[Il - eventuais divergéncias quanto ao alcance, a suficiéncia ou a regularidade
das informacdes e atos praticados durante o periodo de transicdo poderao ser
submetidas ao CONDEL, que atuara como instancia de mediagao institucional,
sem prejuizo das atribuicbes fiscalizatéorias do CONFIS e das
responsabilidades pessoais dos dirigentes envolvidos;

V - as regras previstas neste artigo aplicam-se, no que couber, aos demais
cargos de direcao e funcgdes estratégicas vinculadas ao CODIR, especialmente
aquelas que concentrem poderes decisérios, gestao financeira, administrativa
ou patrimonial.

Paragrafo unico. O descumprimento das disposigdes previstas neste artigo
sujeita os responsaveis as sangbes estatutarias cabiveis, inclusive quanto a
apuragdao de responsabilidade administrativa, sem prejuizo das demais
consequéncias previstas em lei.

CAPITULO IV
DOS CASOS OMISSOS

Art. 175. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo
CONDEL, que podera editar resolugbes especificas para regulamentar
matérias estatutarias.

CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 176. As disposi¢cbes sobre os mandatos de 3 (trés) anos previstos
neste Estatuto para o Presidente e Vice-Presidente da Assembleia Geral,
membros do CONDEL, Mesa do CONDEL, CONFIS e CODIR, bem como a
previsao de dois Vice-Presidentes, so terdo vigéncia para os que forem eleitos
no pleito do periodo de mandato subsequente a aprovacao deste Estatuto.

Art. 177. As pessoas que receberam os titulos sociais empresariais,
cooperadores, infanto-juvenis e temporarios previstos em Estatutos anteriores
manterdo sua condigao de soécio, sem direito de votar e ser votado.

Art. 178. Os atletas amadores do Clube terdo seus direitos e deveres
estabelecidos pelo CODIR.

Art. 179. Fica extinta a categoria de "Conselheiros Natos", permanecendo
com este titulo todo aquele que o adquiriu na vigéncia dos Estatutos anteriores
tendo, com isso, direito a compor o CONDEL.

Art. 180. O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro em
cartorio, revogadas as disposi¢cdes em contrario.



Art. 181. Os ex-presidentes que integram o CONDEL em decorréncia de
disposicbes estatutarias vigentes anteriormente a presente alteragao
permanecerao no exercicio dos direitos inerentes a condicdo de membro do
CONDEL, assegurado o direito adquirido sob a égide da legislagao estatutaria
pretérita.



